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INTRODUGA (e

Ao longo de 2024, a8 Associagao Alzheimer Agores — alza consolidou as suas
atividades e implementou novas abordagens no Centro Alzheimer 5. Miguel -

CASM, sempre com o objetivo de melhorar os servigos prestados,

O Acordo de CooperacBo com a tutela conmtinua a ser a base da
sustentabilidade da Instituigio, garantindo a manutengdo e expansio das suas
iniciativas. Também o reforco das parcerias existentes e o estabelecimente de
navas colaboracdes foram fundamentais para a concretizacdo dos objetivos
tracados. O papel dos voluntérios fel importante para o desenvelvimento de
novas dindmicas no CASM, fortalecendo o wvinculo entre a alza e a

comunidade, promovendo, assim, um ambiente mais inclusivo,

A comunicagdo institucional com o Instituto de Sequranga Social dos Agores
(ISSA), através da plataforma SIADS, assegurou a conformidade com os
requisitos legais e a disponibilizagdo de dados relevantes para a gestdo e
acompanhamento dos servigos e a articulagdo com os técnicos quer da Diregdo
Regional de Sclidariedade Social (DRSS) quer do IS5A, possibiltando uma
colaboragio continua, otimizando a implementagio de politicas plblicas e

melhorando o atendimento aos clientes,

Certamente, a integragio eficaz destas agdes fortalece a comunicagao
institucional e contribui para a melhorla continua da gualidade dos servigos,
garantindo o alinhamento dos mesmos com os desafios cada vez maiores da

area soclal.

0 presente relatdrio reflete o trabalho deserwolvido na alza para o
cumprimento das metas estabelecidas.



ASSOCIACAQ ALZHEIMER AGORES s

A Associacdo Alzheimer Agores — alza através do CAARPD - Centro de
Atendimento, Acompanhamento e Reabilitagdo Social para Pessoas com
Deficiéncia, apoiow clientes, cuidadores e familias através dos servigos
disponibilizados. As agbes foram conduzidas de acordo com os objetives
estratégicos estabelecidos ao encontro das oportunidades. A Equipa Técnica
do CASM n@io mediu esforgos para a concretizagdo de novas estratégias e

agdes Inovadaras, que valorizaram os servigos disponibilizados pela alza.

Mo ano em que assinalou 18 anos, a instituicdo reforgou a sua missao,
consolidando projetos existentes e implementando novas iniciativas para
melhorar a qualidade de vida das pessoas com deméncia e das suas familias.,
Este marco, simbolo da maturidade e resiliéncia da alza, reflete o crescimento

continuo da associagdo e o seu impacta na comunidade,

Como reconhecimento deste papel, a Associagdo de Seniores de 5. Migual

homenageou a Presidente da Direcao, Berta Cabral do Couto pelo seu trabalho

e dedicacio em prol das passoas com deméncia.




SUSTENTABILIDADE

CANDIDATURAS A PROGRAMAS

Mo &mbito dos apeios financeires da Camara Municipal de Ponta Delgada
(CMPDL) as Instituigdes Particulares de Solidariedade Social foi renovada a
candidatura ac Projete de Desenvolvimento "Musicoterapia na alza® e
submetida a habitual candidatura 8 modalidade de subsidic para despesas de
funcicnamento, este ano utilizado para aquisicBo de novos materiais de
estimulacdo cognitiva e psicomotora, dols bancos de jardim, uma coluna de

som portatil com microfone e 300 pastas de cartdo personalizadas.

CAMINHADA SOLIDARIA

Mo dia 27 de novembro decorreu na sede do Comando Regional dos Agores
(CRA) da Policia de Seguranga Publica (PSP} a ceriménia de entrega do
donative angariado por esta entidade no 12.9 Passeio de Ciclismo e Caminhada

N - PSPICRA —Seguranca Solidaria, realizado a 23 de junho em Ponta Delgada.

| O evento, inserido nas comemoragbes do 25.% Aniversario do CRA, teve um
P forte carater solidario, envelvendo mais de 300 participantes. Como resultado
" desta iniciativa, foi possivel angariar um montante de 3.008 euros, entregue
pelo Superintendente Hélder Valente Dias & Associagdo Alzheimer Agores,

representada pala sua Presidente, Berta Cabral do Couto.

RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS

NOVAS INSTALAGOES

Em conformidade com as orientagdes da DRSS, o projeto de arquitetura para a

remodelacdo e adaptacdo do edificio localizado ma Avenida Principe do
Méanaco, n®3 em Ponta Delgada, foi apresentado a trés empresas e adjudicado
ac gabinete Metro Clbico, sendo o Arquiteto Filipe Mota, o responsavel pela

SUA execucin.



MNeste dmbito, realizaram-se reunides presenclais entre o Arquiteto e a Equipa
Técnica para identificagac das necessidades para o nove edificia, tende em
consideracBo  as especificidades da populagio atendida e o trabalho
desenvalvido no CASM. Posteriormante, em reunido com a Dire¢do e a Equipa
Tecnica foi apreciade o pré-projeto e alinhamento do mesmo com as
necessidades identificadas. Até ao final do ano, o processo de licenciamento
da obra junto das entidades competentes j& havia sido iniciado, encontrando-

-sg pendente a recegao do projeto final das especialidades.

Com a impossibilidade de concretizar a mudanga de instalagdes dentro do
prazo iniclalmente previsto, a Diregdo da alza negociou a prorrogacio do

contrato de arrendamento até 31 de dezembro de 2028,

ESTRUTURA ASSOCIATIVA

Realizaram-se 13 reunioes de Diregdo que envolveram também a Equipa
Técnica, garantindo uma gestdo eficaz e em conformidade com os objetivos da
alza.

As reunides da Assembleia Geral ocorreram conforme previsto no dia 22 de
margo para aprovagao do Relatdrio de Atividades e Contas 2023 ¢ no dia 27 de
novembro para aprovagio do Plano de Atividades e Orgamento 2025, Nesta
Gitima, conslderando o vazie de poder do Conselho Fiscal, a Assembleia

deliberou por unanimidade a solicitagdo de aconselhameanto juridico.

Em 2024 contabilizou-se a entrada de dois associados, a desisténciade doisea
lamentar o falecimento de dois outros associados, Mo final do ano, a alza

contava com 308 associados.

GESTAO DE RECURSO0S HUMANOS

Foi mantido o contrato de prestagdo de servigos com o Fisioterapeuta Jodo 53
e com a Musicoterapeuta Leticia Dionizio que, por motivos de goze da licenga

de matemidade, s6 retomou as sessdes em setembro,



Para colmatar a auséncia da Psicopedagoga, Cristiana dos Santos, por motivos
de baixa medica prolongada, a alza recorreu ao programa CCTS - Colocacia
Temporéria de Trabalhadores Subsidiados da Direcdo Regional de Qualificagdo
Profissional e Emprege, ao abrigo do qual a Psicbloga Clinica Elisabete Brigida
iniciouw fungdes a 7 de maio, tendo oficializada o seu vinculo com a alza a ¢ de

outubro, em virtude da cessacao de fungdes da citada Psicopedagoga.
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Il A & Também a colabaradora Emiliana Maoniz
' | continuou a desempenhar fungfes coma
| Trabalhadora Auxiliar de Apeio ao ldoso
a0 abrigo do programa CTTS, colmatando

as necessidades sentidas no CASM.

Mo ambito da coesdo de grupo e
prevencao de lesBes musculo-esqueléticas
refacionadas com o trabalho, o
Fisioterapeuta Jlodoa 5S4  dinamizou,
periodicamente, sessdes de alongamentos
e mobilidade para as colaboradoras da

alza, num total de 21 sessdes realizadas.

FORNECEDORES E SERVICOS

Ao nivel do forneciments de bens e sarvigos, fol mantido o protocele com a
Clinica do Colégio no dmbito da medicina do trabalho e assegurada a

renovacao da assinatura do seftware de gestao MySenior,

Em relag8o ao servigo de refeigdes, foi necessario articular com a empresa de
catering no sentido da melhoria do servigo. Foram sinalizadas diversas
situagoes relacionadas com a confecdo, qualidade, quantidade e variedade de
alimentos e também com a higlenizagdo das calxas lsotérmicas, Nenhuma
outra empresa de catering contactada paralelamente, apresentou solugdes

cormpativels com as necessidades do servigo pretendido.



MANUTENCAQ DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS

Ao longo do ano, foram realizadas diversas intervengdes de manutengao e
conservagdo das instalagbes e equipamentos, com destaque para a

conservacan e pintura da carrinha, bem como a substituicio do logotipo.

Mo edificio, foram realizadas virias reparagdes, incluindo a substituicio de
equipamentos, reparagdo de fechaduras, manutengio do sistema de alarme e
extintores e intervencdo em dispositivos eletronicos e infarmaticos,
Relativamente aos equipamentos obsoletos, avariados ou em mas condigdes,

foram reunides e inventariados para recolha da CMPDL.

SERVICOS DISPONIBILIZADOS
CENTRO ALZHEIMER S. MIGUEL - CASM

Em 2024, o CASM prestou apoio direto a 25 clientes, dos quais 19

frequentaram o centro a tempo inteiro e seis, apenas, alguns dias poar sermana.

Mo total, 17 clientes usufruiram do servigo de transporte na carrinha da alza.

Ao longo do ano feram realizadas catorze candidaturas ac CASM, das quais,
sels prossequiram para avaliagdo presencial dos candidatos pela Eguipa

Tecnica e quatro resultaram na admisso dos candidatos.

Ha a registar a saida de oito clientes, cinco por agravamento do seu estado
demencial efou de saide em geral, dois por desisténcia devide a inadaptacio

a0 CASM e a lamentar o Falecimento de um cliente,

O menor numero de clientes apoiados, comparativamente com o registade no
ano anterior, deveu-s2 a uma orientaglo do ISSA, na sequéncia de uma visita
técnica realizada a alza pela Equipa de Apaio & Pessoa ldosa, no dia 13 de
margoe, que, tendo por base as condigdes das instalagdes, recomendou gue a

capacidade maxima instalada de 18 clientes ndo fosse excedida. A data da



visita existiam 21 clientes inscritos, apesar de diariamente o limite de 18 nao

ser ultrapassado.

O CASM manteve 2 sua capacidade maxima preenchida ao longo do ane, a
excecdo do més de dezembro, onde se registou uma vaga disponivel a partir da
sequnda quinzena. Mo final de dezembro estavam 17 clientes inscritos, 15 dos

quais com frequéncia diana.

A presenca média didria, em 2024, foi de 15 clientes sendo gue o5 meses com
menor afluéncia foram julha, agosto e setembro com uma frequéncia media
didria de 14 clientes; fevereiro foi o més com maior assiduidade com uma

média diaria de 16 clientes,

APOIO PSICOLOGICO

Em 2024 foram prestados g2 apolos psicoldgicos aos clientes do CASM, num

total de cinco clientes apoiados. Além desse apolo continuade, as Psicélogas
prestaram suporte emocional aos clientes em situaglo de stress agudo ou

descompensagao emocional
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Foram ainda realizados 35 apoios psicoldgicos & quatro cuidadores. Para cada
cuidador apoiado, foi elaborada a formulagdo de caso com as infarmacdes
recolhidas e criado um plano de acompanhamento personalizade. O apoio
psicoldgico prestado pela Psicéloga Elisabete Brigida aos clientes e cuidadores,

acorrew, com periedicidade semanal ou quinzenal, em ambiente Snoezelen.

APOIO SOCIOFAMILIAR

QO acompanhamente sociofamiliar foi reslizado pela Egquipa Técnica em
diversos momentos, com destaque para a elaboragio de pareceres técnicos de
tris clientes do CASM para reforgo da sitvagio de dependéncia junto da
Equipa de Gestdo de Vagas em Lar e para sinalizaclo do agravamento de
sintomas e consequente desadequagao da resposta social CASM relativa a dois
outres clientes. Foram também realizadas reuniBes individuais, com seis

culdadores do CASM com vista a orientacao no cuidadeo ao sew familiar.

Ao longo do ano @ Equipa Técnica recebeu 48 contatos de cuidadores e
familiares de pesscas com deméncla, n3o integradas no CASM, para
solicitagdo de informacdes sobre os servigos disponibilizados pela alza efou
orientages sobre a deméncia, a sua progressdo e estratégias de cuidado. A
malor parte dos contatos foi estabelecida telefonicamente, embora também
tenharm sido realizados contatos presenciais, por e-mall e através da aplicagio
Messenger. Sempre que foi considerado pertinente, a Equipa direcionou os
cuidadores para outras respostas existentes na Reqldo. O Guia de Acclhimento
continuau a ser disponibilizado as novas familias e culdadores proporcionando
uma visao geral dos recursos disponiveis na alza, permitindo um melhor

processo de acompanhamento e a tomada de decisdes informadas.

NUCLEO DE DOCUMENTACGAD

Em 2024 o Micleo de Documentagao foi utilizado por seis leitores, num total
de nove livros requisitades. O livro mais solicitado fol o *Manual do Cuidador™.

A pouca utilizagdo do nlcleo, poderd estar relacionada com a especificidade do
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tema e a sua complexidade, tornando-se um recurso procurade sobretude por
. guem tem uma necessidade direta e imediata de informagao sobre o cuidado
de pessoas em situagdo de dependéncia, Além disso, @ crescente
disponibilidade de conteldos digitais e o acesso facilitado a informagéo anline

poderdo também contribuir para a cada vez menor afluéncia ao nicleo,

ATIVIDADES DO CASM

Mo cumprimento dos objetivos do CASM, o desenvolvimento de atividades

desafiantes & cativantes foi uma prioridade, promovendo-se diariamente a
diversificagdo dos estimulos oferecidos, ao nivel da estimulagiio cognitiva,

psicomotora e social. Também a inclusdo social foi reforgada com um maior

envolvimento da comunidade na dinamizagio de atividades, através de
parcerias com instituigbes locals e do apoio sistematico de voluntarios, cujo
compromisso e dedicagdo  tém  enriquecido  significativamente o

acompanhamento prestado.

GRAACH 1 = ATIVEDADES DE ESTIMULACLD DDEMITVA E PHCOMOTORS
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momaria Espacial cabculs  concentragha

O grafico 1 ilustra a distribuigdo das atividades de estimulagdo cognitiva e
psicomotora, realizadas ao longo do ano. Observa-se que a area da
"Linguagem & memadria” continuou a ser a mais trabalhada, totalizando 3.392
atividades. Seguiram-se as atividades relacionadas com "Gnosias" (1.110) que
desempenham um papel fundamental no reconhecimento e interpretacao de
estimulos sensoriais, a "Orientagao Espacial” (685) e o "Raclacinio e calculo”

(663}, trabalhando &reas envolvidas na resolugdo de problemas. A "Atencao e
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concentragac” (5oz2) e "Categorizagda” (4£35) foram igualmente exploradas. Ma
estimulagdo de praxias totalizaram-se 245 atividades individuais, das quais 67
corresponderam a atividades de motricidade global, 112 de motricidade fina e

&& atividades de vida didria.

Foram, ainda realizadas outras terapias e atividades de estimulagao em grupo.
Dinamizaram-se 187 sessbes individuais de Musicoterapia e 16 sessdes de

grupo, com uma média de 15 clientes por sessao,

A intervengdo em  Fisioterapia  decorreu
semanalmente com dois grupos distintos, cada um

com cerca de sete clientes, num total de 4o sesstes,

As voluntdrias Madalena Fraga e Conceigio Costa
¥ dinamizaram 40 sessdes de Renovagdo Religiosa,
proporcionando  apoio  espintual e distribuindo,

semanalmente, a comunhao aos clientes.

Foram promovidas sesstes de Yoga pela veluntéria
Terasa Tome, num total de 4o sessdes e uma média

de 14 participantes.

A estimulacdo sensorial e o relaxamento em sala de Snoezelen tiveram uma

expressdo significativa, com a realizagao de 134 sessBes.

Realizaram-se gb dindmicas de grupo englobando atividades de estimulagao
cognitiva, psicomotora e social, Com vista a trabalhar as competéncias sociais,
d coesao do grupo e a gestdo de conflitos, a Psicologa Elisabete Brigida

dinamizou sessdes em pequenc grupa.

Iniciou-se a dindmica "Literacia na alza” realizada, mensalmente, pela conta-
dora de historias Eleonora Duarte, ne dmbito de uma parceria com a Biblicteca

Piblica & Arquivo Regional de Ponta Delgada. Nas sessdes foram apresentados
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contos, histdrias e lendas relacionadas com o interesse dos participantes & com
a época do calendario. Também a voluntaria Maria do Carma Carrela

dinamizou dois contos para os clientes do CASM.

A partir de outubro, a voluntarna Mafalda Olweira conduziv sessdes de

trabalhos manuais explorando projetos sazonais.

Mo &mbito das atividades socioculturais, realizaram-se g7 caminhadas e
passeios. As caminhadas foram realizadas no bairro residencial, ja os passelos
coletives levaram os clientes pelos jardins da cidade e zonas costeiras.

Registam-se uma a ida a banhos & praia de 5. Roque @ outra a piscina da Lagoa.

Foram realizadas 24 visltas a museus & outros |ocais de interesse cultural e
historico, destacando-se a visita a Igreja do 5r, Santo Cristo dos Milagres, a
celebragdo do dia 13 de malo na lgreja da M3 Sra. de Fatima, a visita a Quinta
*Maorangos dos Agores”, ao miradoure de Agua d'Alto e ao Museu e Niscleo de
Arte Sacra da Ribeira Cha.

i

f:' |II|I|I_|_




Aconvite da Unidade de Cuidados Paliativos do HDES, os clientes participaram
nas bancas de autocuidado no Ambito do encontro Palistivamente realizado
no dia 16 de outubro nas Portas de Mar. Na época de Natal, realizou-se uma
visita & exposicao de presépios no Canvento dos Franciscanos em Santa Cruz,
aos presépios e museu de Vila Franca do Campe, ac mercadinhe de Natal da
Escola EBI Canto da Maia e a convite da CMPDL, 5 clientas assistiram ao Circa

de Matal no Coliseu Micaelanse,

Foi iniciada a parceria com o Centro de Artes Conternporineas — Arquipélago,
com uma visita orientada a Exposicao de Urbano "De Natura Maris”, sequida de
dois workshops de desenho com pastel alecse e aguarela, dinamizadas pelas

Mediadoras Culturais Sofia Botelho e Andreiz Oliveira.

Atraves de uma parceria estabelecida com o Conservatdrio Regional de Ponta

Delgada, no ambito do seu projeto da voluntariado, os clientes desfrutaram de

sels momentos de mibsica cldssica ao vivo, dinamizados na alza.




A alza manteve a ida ao saldo de cabeleireiro Rosa Costa, garantindo o
atendimenta mensal aos clientes interessados, num total de nowve visitas,
Paralelamente, foram promovidas no CASM 15 sessdes de estética que

envalvaram o embelezamento das maos e rasto.

Deu-se continuidade ao intercdmbio com as turmas do primeiro ciclo da Escola
Canto da Maia, envolvidas no ano passade. Os encontros ocorreram em tris
mamentos distintos ao longo do ano, com uma apresentagao teatral encenada
pelos alunes, a participagdo dos clientes na festa de final de ano escolar e a

habitual visita das criangas ao CASM, por altura do Natal.

Fol também promovide um intercdmblo com os clientes da Unidade de
Culdades Continuados da Santa Casa da Misericdrdia de Panta Delgada, que

envolveu a dinamizacdo de uma sessdo Snoezelen e permitiv a troca de

experiéncias e boas praticas entre os profissionais de ambas as instituigoes.




Diversas datas festivas foramn assinaladas como o Dia de Rels, o Dia dos
Amigos, Amigas, Compadres e Comadres, o Carnaval, o Dia da Mulher, o Dia
do Pai, e a celebrag@o dos aniversdrios dos clientes. Destaca-se o almogo de
Sopas do Espirito Santo, realizado no dia 20 de junho, num convivio animade
pelo grupe de folides do Divino Espirito Santo e o Dia dos Avés, celebrade num
lanche partilhado, ne dia 26 de julho, com a presenca dos familiares does
clientes numa tarde animada e feliz. Aderindo ao espirito de verdo, no dia & de
agosto, reallzou-se & Festa Branca, com um lanche temético. A animacio
musical ao wvivo, foi promovida pelos voluntarios, Dionisio Ferreira, leremias

Piques e Emanuel Carreiro em diversos momentos ac longo do ano.

0 18° aniversario da alza fol celebrado no dia 18 de outubre, com um lanche

canvivia que reuniu os drgaos soclais, clientes, colaboradores e volurtarios.
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Finalmente, o tradicional almoge de Matal decorreu no Hotel VIP, reunindo os
drgdos sociais, clientes, colaboradores, cuidadores, voluntarios e associados

nurm mamento de convivio e partilha.

ARTICULACAQ COM 0S CUIDADORES

COMUNICACAO DIARIA

A comunicacio didria com os cuidadores foi realizada atraves do "Registo
Didria®, enviado por e-mai, com Informagdes sucintas sobre o estado geral dos
clientes, alimentacdo, higiene, atividades realizadas, entre outros aspetos

relevarntes,

Além deste contato didrio, contabilizaram-se 314 acompanhamentos
individualizados aos cuidadores, realizados presencialmente, por telefone ou
via e-mail, que permitiram a troca de informagdes entre as familias e o CASM,
berm como a resolugdo de situagdes com necessidade de intervencac mais
direta. Foram, ainda, emviadas 34 comunicagbes generalistas a todos os

cuidadores, contendo Informages de interesse comunm,

Realizaram-se seis reunides individuais com cuidadores de clientes do CASM,
para sensibilizagdo das consequéncias da progressac da deméncia e arientacao

para servigos da comunidade mais adequados 4 fase da demeéncia.

REUNIAQ DE CUIDADORES

No dia 28 de maio realizou-se uma reuniao conjunta que contou com a
presenga de 10 cuidadores, na qual foram apresentados os colaboradores, as
novas atividades implementadas e as principais alteragdes ao regulamento
interno. Foram também esclarecidas as normas relativas a medicagio,
transporte, bens pessoais e cuidados de higienefimagem dos clientes e

disponibilizados os Planos de Desenvolvimento Individual atualizados.
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QUALIDADE DOS SERVICOS

ORGANIZAGAQ, FUNCIONAMENTO E CONTROLO

Mo decorrer de 2024, foram mantidos e atualizades diversos registos
essenciais para a organizacao e funcionamento do CASM. As atividades de
estimulagao realizadas com os clientes, bemn come as atividades de vida didria,
e outras ocorréncias foram, diariamente, registadas na plataforma MySenior.
Diariamente fol enviado o "Registo de ocorréncias” para a Dire¢de, com as

infarmages mais relevantes do dia e as atividades realizadas pela Equipa.

A nivel logistico foram atualizados regularmente o Inventario de bens mdvais,
o registo das entradas de bens alimenticios e outros consumiveis, @ o registe

diario de quilometros e saidas da viatura.

Mo dmbito documental fol atvalizada a 122 edigdo do Guia de Acolhimento,
refletindo as alteragbes ccorridas na Equipa Técnica e o Regulamente Interno
com as alteragtes aprovadas, entrou em vigor a 1 de janeiro de zoz4. Foi
também elaborado um regulamento para gestio de ausénclas e horas

extraordinérias dos colaboradores da alza que aguarda parecer da Direcao.

Mo dmbito das atividades de estimulago cognitiva, fol realizada uma revisao e
rearganizacdc do acervo de atividades criadas pela Equipa Técnica e foi
elaborada uma listagem das atividades disponiveis para facilitar a sua selecio e
localizagdo. Houve ainda necessidade de reparar ou adaptar algumas
atividades para melhor atender s necessidades dos clientes. Além disso, o

acervo fol enriquecido com a criagdo de 1g novas atividades.

A nivel interno, foi feita uma reorganizagao dos espagos, com a mudanga do
gabinete tecnico da sala dos clientes para a zona da garagem, propercionando
um ambiente mais tranquilo para o trabalho de backoffice da Equipa, garantin-

domaior privacidade, sem comprometer a proximidade com os clientes.



QUESTIONARIO DE AVALIACAD DOS SERVICOS

Com o objetivo de aferir a satisfacio dos cuidadores, foi solicitade o
preenchimento do Questiondrio de Avaliacic dos Serviges gque, este ano,
decorrey em farmata eletrdnico, permitindo a recolha anonima das
informacSes e o preenchimento e envio mais acessiveis. Dos 19 questionarios

entregues, 15 foram devolvidos para andlise.

O questionario incluiv 43 gquestdes fechadas, distribuidas pelos seguintes
temas: funcionamento do CASM, atendimento geral, instalagtes e
equipamentos, colaboradores, atividades realizadas, alimentagdo, sequranca e
higiene pessoal, transporte e apreciagio geral. Foram ainda incluidas quatre

questbes abertas, para partilha de sugestdes de melhoria e criticas.

05 resultados indicaram um indice de satisfacao de g4%, confirmando a
tendéncla positiva observada em anos anteriores. Na apreciagao geral, 14
cuidadores expressaram satisfacdo com o servige prestado e um considerocu
que podia melharar. A maioria afirmou que o recomendaria, reforcando a
gualidade do servigo e a sua Importancia como resposta essencial no apoio

diario as familias.

Como pontos fortes os cuidadores destacaram a competéncia dos
colaboradores e a qualidade das atividades desenvolvidas. Como aspetos a
melhorar foram apontades a necessidade de um horaric mais alargado e a

melhoria das condigdes das instalagdes.

REUNIDES DE EQUIPA

Semanalmente decorreram reunides com a equipa de colaboradores do CASM
num total de 66 reunides. Estas reunides, cujos pontos principais foram
registados na plataforma, assumem um papel determinante na articulagao e
coordenagdo do trabalho desenvolvido, permitindo a partilha de informagao, a
avaliacdo continua das necessidades dos clientes e a definigdo de estratégias

de intervencéo mais eficazes.
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AVALIACAD DOS CLIENTES

Faram definidos critérios especificos para a identificagdo de dlientes em fase
avangada da demeéncia, cuja condigdo se torne incompativel com a frequéncia
do CASM. Estes critérios permiticam uma avaliagdo mais objetiva e
fundamentada da pregressic da doenga, contribuindo para a otimizacdo dos

FECUrsos @ uma gestio de vagas mais clara,

Adicionalmente, o Mini-Meantal State Examination {MMSE) e teste do relagio
passaram a ser aplicados tambem no processo de admissdo de novos clientes,

contribuindo para uma selecdo mais objetiva e coerente.

Apos a admissdo, a evolucdo do declinle dos clientes foi monitonizado
semestralmente, através da aplicagdo do MMSE e teste de reldgio, num total
de 4o avaliaghes realizadas aos clientes do CASM. A avaliagdo periddica dos

clientes foi da responsabilidade da Psicaloga Margarida Gomes Filipe.

PARCERIAS E PROTOCOLOS

INSTITUTO SEGURANGA SOCIAL DOS ACORES - ISSA

A Coordenadora do CASM, Marisa Pacheco, participou em trés encontros de
trabalho premovides pela Equipa de Apoio a Pessoa ldosa (EAPT), que reuniram
o coordenadores das diversas respostas sociais de apoio 3 populagao idosa, da
ilha de 530 Miguel promovende, desta forma, o trabalho em rede e a troca de

experiéncias e boas praticas entre os técnicos.

No ambito da articulagdo com os técnicos do 1S54, foram realizadas trés
sinalizagfes de clientes do CASM junto da EAP| e da Equipa de Gestio de
Vagas, com o objetive de reportar situagdes de vulnerabilidade familiar,
Adicionalmente, foi articulada uma visita domiciliaria para avaliaco da
situagao familiar de uma cliente, realizada pela Psicologa Margarida Gomes

Filipe, & pela Assistente Soclal Paula Azevedo.
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UNIDADE DE SAUDE DE ILHA DE S. MIGUEL - USISM

Em articulagdo com o Gabinete Local de Apoio ao Cuidador Informal (GLACH
da USISM, foi realizado, no CASM, o acolhimento ¢ acompanhamento das
téenicas do GLACI durante a aplicagdo de testes de funcionalidade a trés
clientes, berm como a colaboracio no dmbito de um pedido de descanso do
cuidador. Adicionalmente, registaram-se sete contatos telefdnicos para a
articulagdo ejou partilha de informagoes entre os técnicos de ambas as

BOuipas.

A semelhanga dos anos anteriores, a Equipa de Enfermagem da USISM
deslocou-se ac CASM no dia 17 de outubro para administracéo as vacinas
contra a gripe e a COVID-1g aos clientes e colaboradoras, conforme vontade

previamente manifestada.

UNIVERSIDADE DOS ACORES - UAg

No ambito da colaboragao com a UAg, foi assegurada a continuidade do
protocolo estabelecide no contexto da disciplina de Contextes de Aplicagao
&m Psicogerontologia, do 3° ano da Licenciatura em Psicologia. Entre os dias
14 de novembro e 5 de dezembro, trés estudantes vivenciaram a realidade
institucional, planeando e dinamizando atividades para os clientes. A experién-
cia decorreu sob o acompanhamento técnico da Psicdloga Elisabete Brigida, e

contou com a visita da docente da disciplina, Prof. Doutora Teresa Medeiros.

BANCO REGIONAL DE PRODUTOS DE APOIO -~ BRPA
Relativamente ao protocolo com o BRPA, realizaram-se dois empréstimes de
cadeiras de rodas, um & efetuado no ano anterior que se manteve e cutro

requisitado e entregue em 2034
Atraves da plataforma app.seg-social ptissafall 2 alza disponibiliza 12

produtos de apoig, dos quais duas cadeiras de rodas, duas almofadas de gel,

sete pares de canadianas e um andarilho com rodas.
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OUTRAS PARCERIAS

Além das parcerias j& implementadas, foram estabelecidos contactos com
novas entidades para dinamizagdo de atividades futuras. Destaca-se a
colaboragdo com o Centro de Terapias Maturais dos Agores, mediada pela
Enfermelra Ana Mécia, para a realizagio de sessdes mensais a partir de janeiro
de 2025. A Arteterapeuta Sofia Silva também foi contactada com vista &
implermnentacdo reqular de sessdes na alza,

Mo dmbito da formagdo em contexto de trabalho, a alza acolheu a estagiaria
Samantha Arruda, aluna do curso Téenico Auxiliar de Salde da Escola
Profissional da Santa Casa da Misericdrdia de Ponta Delgada, entre o dia 7 de
maio e 10 de julho, num total de 300 horas. A tutoria do estagio esteve a cargo
da Técnica Marisa Pacheco, que assegurou o acompanhamento da estagidria e

reuniu com o coordenader do curso, Pedro Cmara, no inicio e final da agdo,

PROJETO SINDIA

A Equipa Tecnica aceitou o convite para colaboracdo no Projeta SINDIA da
Universidade de Coimbra, através da recolha de dadas junto de pessoas com
deméncia, para o Estudo Nacional Sobre as Desigualdades Sacio-Espaciais na
Deméncia. No dmbite dessa colaboragio, foram realizadas duas reunides
online entre a Investigadora e Gerontdloga Fldvia Machado e as Técnicas,
Marisa Pacheco e Margarida Gomes Filipe. Até ao final do ano, a Equipa esteve
envolvida na sefe¢do dos clientes elegiveis para o estudo, com base nos
eritérios definides. Esta colaboragdo visa confirmar a evidéncia clentifica que

da conta da influéncia de fatores geograficos na trajetdria da deméncia.

FORMACAD

CAPACITACAQ E SENSIBILIZACAOQ DA EQUIPA

Mo compromisso continue com a capacitagdo dos seus colaboradores, a alza

promovel, na sua sede, duas agbes de esclarecimento internas dirigidas a

23



Equipa do CASM. No dia 15 de janeiro, realizou-se a sessao “Mutricio na
Deméncia®, ministrada pela Nutricionista Ana Raguel Marinha, que abordou a
relagdo entre nutrigdo e deméncia, enfatizando a importancia de uma
alimentagdo apropriada as necessidades nutricionais especificas da populagdo
idosa. Mo dia & de margo, decorreu a sessdo "Maobilizacao e Transferéncias de
Pessoas Dependentes”, conduzida pelo Fisicterapevta lodo 54, que
proporcionou conhecimentos praticos sobre técnicas sequras de mohbilizagdo,

essenciais para o cuidade de pessoas com malor dependéncia.

A Psicdloga Margarida Gomes Filipe assistiu, no dia 8 de abril, & sess3o online
“Acio INOV = Reforgo de competéncias nas organizagBes soclals” e nos dias
25, 26 e 27 de setembro, esteve presente no Xlll Congresso lbero-amencano de
Psicologia | 6° Congresso da Ordern dos Psicalogos Portugueses, realizado em
Lisbea, ende foram debatidos temas relevantes na area da psicologia e da
salde mental. A alza assegurou a inscrigdo no Congresso.

A Tecnica Marisa Pacheco participou, no diz 14 de junho, na acdo de
sensibilizagdo "A idade traz sabedoria, nunca devera trazer sofrimento”,
realizada no Centro Natalia Correia, em Ponta Delgada, no dmbito do Dia
Mundial da Consciencializacdo da Violéncia contra a Pessoa ldosa. Frequentou
a formacao enfine “Direitos & Modelos de Cuidados sem Contengdo para
Pessoas com Deméncia®, promovida pela Alzheimer Portugal, ande foram
abordados modelos de cuidado que privilegiam a dignidade e a autenomia. No
dia g de abril, no dmbito da Reunido de Trabalho com a Equipa de Apoio ao
ldoso realizada na Casa do Pove de Fajd de Baixo, participou na agdo de
sansibilizag3o sobre gestao de conflitos interpessoais dinamizada pelos

Psicologos Muno Pavido Nunes e Francisco Sousa da UpMind Academy.

Mos dias 7 e B de novembro, a Psicdloga Elisabete Brigida frequentou a
formagdo online “Snocezelen na Deméncia®, ministrada pela Prof. Amélia
Martins, que apresentou técnicas de estimulagio sensorial para pessoas com

deméncia. A Inscricdo fol comparticipada na sua totalidade pela alza.
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No dia 27 de novembro, a Ajudante de Reabilitagdo Catia Ponte participou na
acdo de formagio "Primeiros Socorres”, organizada pela CUF Academic

Center, para capacitacdo na intervengio em situagdes de emergéncia,

AGOES DE FORMAGAO PROMOVIDAS

Mo dia g de outubre, a alza promoveu o workshop "Alimentagao na Deméncia —
Prevenir a Desnutricio”, conduzido pela nutricionista Ana Raguel Marinho,
especialista em nutrigdo clinica. O evento contou com a presenga de 18
participantes, entre cuidadores formais e informals e destacou-se pela

abordagem interativa, combinando a partilha de conhecimantos tedricos com

a confegdo de receitas nutritivas e a degustacdo dos pratos preparados.




Dando seguimento ao compromisso na censcencializagdo da comunidade, a
Técnica Marisa Pacheco dinamizou trés sessoes intituladas "Vamas falar sobre
demiéncia”, nos Centros de Convivio de Agua d'Alto, Ponta Garga, 5. Miguel e
Faja de Cima. Estas iniciativas decorreram nos dias 20 de setembro, 1 e 2 de
autubro, sensibilizando para a importancia da identificagdo precoce dos sinals
de deméncia e da adogdo de habitos saudaveis na sua prevengdo. A Psicdloga
Elizabete Brigida participou na Tertllia "Conversas em Novele” no Centro de
Bem-Estar Soclal de Livramento, com o tema “A Terceira ldade”, e no evento
“Purpura — Conversas em Movelo”, onde apresentando "Lute e a Deméncia”,
promovendo a reflexdo sobre os desafios dos idosos.

A alza marcou ainda presenga no ambiente escolar, com a atividade "A
Memdria™ na Escola Canto da Maia, onde a Psicopedagoga Cristiana dos
Santos trabalhou o tema com trés turmas do 2. ano, explorando a fungao da
memdria no desempenho das atividades diarias e sensibilizande os alunos para

as dificuldades vividas pelas pessoas com deméncia,

DIVULGACAO

FACEBOOK

A rede social Facebook continuow a ser o principal melo de divulgagio das
atividades da alza, com um total de 8a publicagdes realizadas ao longo do ano
gue alcangaram 172300 pessoas, totalizaram go.ooo visvalizagBes e 6.800

interagdes do publico, entre gostos, comentarios e partithas.

Em 2024, a pagina ganhou 323 novos seguidores, enquanto 43 pessoas
deixararm de a seguir. Mo final de dezembro, a pagina contava com 3.610
seguidores e cerca de 3.200 gostos, totalizando 14.500 visitas ao longo do ano.
Comparativamente comn os dados da ano anterior, registou-se um crescimento
bastante expressivo em especial no alcance das publicagdes (+377%), no
emnvolvimento do poblico com 5,5 vezes mais interagbes e cerca de 2,5 vezes

mais visualizagbes dos conteddos. As visitas a pagina duplicaram e o niomero
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de noves sequidores quase guadruplicow em relacde ac ano anterior, O
aumento das publicagoes resultou numa interagdo mais expressiva do publico,

com impacta na visibilidade da Associagdo e no envelvimento da comunidade.

SITE

A criagac do site foi adjudicada a uma empresa, com a qual se realizaram
diversas reunides presenciais e via Joom para definir a estrutura e ©
desenvolvimento da pagina. Alguns contratempos tm, no entanto, atrasado o
processa, nomeadamente a apresentagdo de duas propostas de layout que se
revelaram desatualizadas e pouco criativas, ndo refletindo a imagem e as
solicitagbes da alza. Apesar dos desafios, a Equipa Técnica continua a envidar
esforgos para garantir a conclusdo do projeto com a maior brevidade possivel,

atendendo is necessidades, objetivos e exigéncias institucionais.

21 DE SETEMBRO | DIA MUNDIAL DA PESSOA COM DA

Sob o tema "Deméncia. E tempo de Agir®, foi promovida uma campanha de
sensibilizacdo na pagina do Facebook que decorreu durante o més de
setembro, convidando & reflexio sobre os desafios que as pesscas com
deméncia enfrentam no seu dia-a-dia. Foi também elaborado e partilhado o

Poster alusivo ao Dia Mundial da Pessoa com Doencga de Alzheimer.

Por esta ocasiao, o jomal Correio dos Agores publicou uma entrevista com a
Presidente da alza, onde foram destacadas as conquistas e os desafios didrios
da associagdo, e o jornal Agoriano Oriental dedicou um artigo ao evento, com
entrevisia a Presidente Berta Cabral do Couto e ao Neurologista e Presidente
da Comissao Clentifica da alza lodo Vasconcelos, reforcando o impacto do
trabalho desenvolvido pela associagdo. A Presidente da Diregdo foi, ainda,
entrevistada pela Radio Atldntida, ampliando 2 sensibilizacio jumto da

comunidade,
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NIVEL DE EXECUCAO DAS ACOES e

Seguidamente sera analisado o nivel de execugdo das agdes definidas no Plana

de Atividades 2024, classificandeo cada uma de acorde com alegenda:

Bl - O8jetin sleasgads | Bl - Detive dcevcado & Utrepessad | OF - Dhjstive percieiments slcengadn | ABE - Acas pm
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O ano de 2024 fol marcado por expetativas e desafios, com destague para o

adlamento das obras de beneficiagdo do edificio da Avenida Principe do

Manaco, que se pravé ser o maior desafio ao longo de 2025,

A taxa de ocupagdo do CASM manteve-se acima dos 1008, com lista de
espera, durante grande parte do ano. O cumprimento de 62,5% das agles
previstas no plano de atividades reflete o esforco e a dedicacio da Direcdo e da
Equipa da alza. Salienta-se que, na area da prestacho de Servicos de qualidade,

os objetivas foram atinglidos efou ultrapassados em 76% das acdes,

Atentando nas propostas do CASM, as atividades de estimulagdo cognitiva e
psicomotora realizadas mostraram grande dinamismo e diversificagio,
superando amplamente as metas estabelecidas. Estas foram adjuvadas pela
estimulag3o sensorial em ambiente Snoezelen, apoio psicologico a clientes e

cuidadores, sesstes de Musicoterapia e Fisioterapia.

As visitas e passeios, além da participagdo em atividades de natureza social e
cultural tiveram muita expressao, promeovendo o bem-estar, a socializacio e a
participacdo ativa dos client2s na construgdo de uma comunidade mais
inclusiva. Também o compromisse dos voluntiarios e a consolidacdo de
parcerias com entidades da comunidade permitiram a diversificagdo e

valorizagao das propostas.

A frequéncia do CASM tem-se revelado fundamental para o bem-estar e a
qualidade de vida dos clientes, enriquecendo o seu dia-a-dia e proporclonanda
um sentido de vida, o que contribui para retardar o inexordvel processo
demencial. Além disso permite, em certa medida, que as familias possam
prossequir com a sua vida profissional e familiar, enguantsa o cuidada ao seu

familiar & assegurado durante parte do dia.

31



A alza reafirma o seu compromisso na disseminacdo do conhecimenta sobre a
deméncia junto da comunidade e no investimento continuo na qualificacio da
sua Equipa. © acothimento de alunos e estagiarios reforga o papel da alza na
formacao de futuros profissionais, proporcionando-lhes o desenvolvimenta de

competéncias essenciais para a sua pratica.

Intervir na area das deméncias continua a ser um desafio diario que exige o
envalvimento e empenho de todos. Reforga-se, portanto, a importancia da
colaboragdo de todos os membros da equipa no trabalho desenvolvido. A alza
mantém o compromisso de melhorar a8 qualidade de vida das pessoas com
deméncia na Regido, promovendo um servigo cada wez mais coeso e de

qualidade.

Os contactos de cuidadores e familiares de pessoas com deméncia dac-nos
conta da necessidade de criar um percurso de cuidados mais estruturados para
as pessoas com deméncia. Neste sentideo, serd importante a articulacio com o3
médicos da especialidade, aliade ao diagndstico precoce e & erlaco de mais

respostas de proximidade que apolem as pessoas com deméncia e familias.

Por outro lado, o acompanhamento da pessoa com deméncia em fases mais
avangadas & motivo de ateng3o e cuidade, pois sende esta uma resposta para
uma fase inicial a intermedia deixa muitas vezes as familias sem alternativas
para a prestagdo de cuidados quando o cliente deixa de frequentar o CASM,
apontando para a necessidade de mais respostas de apoio nas fases mais

avancadas da deméncia, além de opges de institucionalizaco.
A disseminacao de boas praticas, o trabalho em rede & a interligacdo com as

forgas vivas da comunidade poderdo trazer respostas as questOes que se

colocam.
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Demonstracio Individual des Resultados por Naturezas
Perlode findo em 31 derembro de 2024

AENDIMIENTOS E GASTOS

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Demonstracdo Individual de Fluxos de Calxa

Periodo findo em 31 dezembro de 2024 furme
RUBRICAS

Fluxos de caixa das atividades oporacionals

Racehimentos de clientes @ utentes e el L £5157.57 €
Pagamentos a fornecedores <2007 765,11 T -5l 082,87 €
Pagamentos ao pessoal -IMERT A L -] L ER
Caina gerada pelas operaghes METISITE 204 BTG50 €
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento 000 BO9E
Outros recebimentos) pagamentos TEST1EI L 1S6ETA IR L

Fluxos de calva das-athvidades operaclonais

Fluxos di cajxa das atividades de investimento

Pagamamios rispeitantes a: 006 g,00€
Ativos fixos tangiveis oo n00L
Athwos Intangiveis 0,00 € 0,000
Irsestimentos financeiros LoE 000E
Oatros ativos o0E 4,004
Recebimentos proveniantes de: 0,006 BO0E
Ativos fixos tangivels 0,00E 000cC
Ativos Intangivels 0,00 0,008
Investirmentas finaneeiros BO0E 0008
Qutros ativas 0.0 o604
Subsidios ao investimento a00E oo0e
huros e rendimentos similares o,00€ 0o00e
Dividendos 3,00 0.00E

Flinwas de calza ans atividades de imeestimento

Fluxos de catea das atividades de financiamanto

Recebimentos provenientes de; 0,004 000
Financiamentos obtidos 0,00€ L0
Realizaghes de capital @ de outros instrumentos de capital proprio a00E 040
Cobertura de prejulzos 0,00€ e
Doagies 00T [l
Cutres operagles de financlamento 0,00¢ 0,00
Pagamentos respeitantes a: L 1,0 €
Financiamentas obtidas 0,00 € GO0
Juros e gastos nooe o00E
Dividendaos 0,00T 0,006
Reductes de capltal ¢ de outras instrumentos de capital proprio 00 0,006
Cutras operagdes de finandamento 1,0 a0

atividades de financiamento

b ol EeTieS L BE
Calxa @ seus equivalentes no inido do perlodao Rl R L 165 262,504
Caixa & seus equivalentes no fim do periodo 179 14265 € 185 500 504
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ANEXO

1. Identificacdo da Entidade

11 —Designagio da entidade:
Associagao Alzheimer Agores —alza

Constituida a 18 de Outubro de 2006 Contribuinte: 513 334 513

1.2 =Sede:

Rua Micolau Sousa lima n.44, 9500 - 786 — Ponta Delgada

1.3 - Matureza da atividade:

A Associaglo Alzheimer Agores — alza tem por objeto a atuagao no émbito da doenga e dos
doentes de Alzheimer, com o fim de, designadamente, obter para os portadores da doenga e
seus familiares, o melhor apoio a todos os niveis, recolher e divulgar os oltimos conhecimentos
sobre a doenga, promover o seu estudo e investigagaa, com vista a contribuir para um melhor

conhecimento das svas cauvsas, mecanismos, profilaxkia e tratamento.

1.4  —ADirecao:

Presidente — Berta Maria Raposo Pimentel Cabral do Couto
Vice-presidente - Antdnic Mendoca Bolieiro

A Secretaria — Almannda Sousa da Costa

O Tesoureira — Dolares Amaral Soares

AVogal - Cidalia Gomes da Silva
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2. Referencial Contabilistico de Preparacdo das Demonstragdes Financeiras

Em 2024 as Demonstracdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operagdes a partir das livros e registas centabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma
Contabilistica & de Relato Financelro para as Entidades do Sector Nao Lucrative (NCRF-ESNL)
aprovado pele Decreto-Lei n.® 1582004, de 13 julho, alterado pela Lei n® zof2010, de 23 de
agosto 36-Af2011 de g de Margo, e pelas Lels n® 66-B/z012, de 31 de dezembro, e 83-Cl2013, de
31 de dezembro. O Sistema de NormalizagBo para Entidades do Sector Nao Lucrativos &
COMpOSto por:

= Bases para a Apresentacio das Demaonstragcdes Financeiras (BADF);

s Modelos de Demaonstracdes Financeiras (MDF) — Portaria n.® 220f2015 de 24 de julho,

» Cddigo de Contas (CC)— Portaria n.® 2a8/z015 de 23 de julho,

» MCRF-ESML—Avison.® Bagg/acagde 29 de julho; e

»  Mormas Interpretativas (NI).

3. Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboragdo das

Demonstragdes Financeiras foram as sequintes:

3.1. Bases de Apresentacio
#As Demeonstraces Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagao das

Demonstragbes Financeiras (BADF)

3.1.a. Continuidade:
Com base na informacio disponivel e as expectativas futuras, a Entidade continuara a operar
no futuro previsivel, assumindo ndo hé a intencdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir
consideravelmente o nivel das suas operagbes. Para as Entidades do Sector Nao Lucrativo,
este pressuposio nao comesponde a um concelto econdmico ou financeiro, mas sim &

manutengao da atividade de prestagdo de servigos ou & capacidade de cumprir os seus fins.



3.2, Regime do Acréscime (pericdizagio econdmica):
Os efeitos das transacdes e de outros acontecimentos s30 reconhecides quando eles ocorram
{satisfeitas as definicBes e os critérios de reconheciments de acordo com a estrutura
conceptual;, independentemente do momento do pagamento ou do recebimento) sendo
registados contabilisticamenta e relatadas nas demonstragoes financeiras dos periedos com os
quais se relacionem. As diferengas entre as montantes recebidos e pagos e os carespondentes
rendimentos @ gastos =30 registados nas respetivas contas das rubricas “Devedores e credores

poracréscimos” e “Diferimentos”,

3.1.3. Consisténcia de Apresentagio
As Demonstragbes Financelras estBo consistentes de um perlodo para o outro, quer a nivel da
apresentacio quer dos mavimentos contabilisticos que lhes d3o origem, excete quando
ocomrem  alteragdes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente
identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma & proporcionada informagao fiavel e mais

relevante para os utentes.

3.1.4, Materialidade & Agregacio:
A relevancia da informacdo € afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade
dependente da quantificacio da omissdo ou erre. A informagdo ¢ material se a sua omissdo ou
inexatiddo influencarem as decisbes econdmicas tomadas por parte dos utentes com baze nas
demonstragbes financeiras influenciarem. Itens que ndo sdo materialmente relevantes para
justificar a sua apresentacdo separada nas demonstracdes financeiras podem  ser

materialmente relevante para que sajam discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5. Compensagio
Devido & importincia dos ative e passivos serem relatados separadamente, assim como o0s

gastos e o5 rendimentos, estes ndo devemn ser compensatos.

3.1.6. Informacdo Comparativa
A informacio comparativa deve ser divulgava, nas Demonstragdes Financeiras, com respeito ao
periodo anterior. Respeitandc ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas
contabilisticas devem ser levadas a efeito de maneira consistente em toda a Entidade e ao

longo do tempo e de maneira consistente. Procedendo-se a alteragbes das politicas
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contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificagdo devem ser divulgadas,
tendo em conta:

a) A natureza da reclassificacdo;

b] A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

¢) Raz@o para a reclassificagdo.

3.2. Politicas de Reconhecimento e Mensuragio

3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis
Os “Ativos Fixos Tangiveis™ encontram-se registados ao custo de aquisigao ou de produgao,
deduzido das depreciagbes e das perdas por imparidade acumuladas, O custo de aguisicao ou
producio inicialmente registade, inclul o custo de compra, quaisquer custos diretamente
atribuiveis s atividades necessérias para colocar os atives na localizagdo e condigdo
necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a estimativa inicial dos custos
de desmantelamento e remoclo dos atives e de restauragBo dos respetivos locais de

instalac@o ou operagao dos mesmaos que a Entidade espera vir a incorrer.

Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurades ao seu

justo valor, ao wvalor pelo qual estio segurados cu ao valor pelo qual figuravam na

cantabilidade.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutengao e reparagso das ativos sao
registadas como gastos no perlodo em que sdo incomridas, desde gue nao sejam suscetiveis de

permitir atividades prasentes e futuras adicionais.

As depreciagbes sdo calculadas, assim que os bens estao em condigbes de ser utilizada, pela
método da linha retajdo saldo decrescente/das unidades de producio em conformidade com o
pericdo de vida Util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacio utilizadas correspondem aos periodos de vida Otil estimada que se

encantra na tabela abako:
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De serigio Vida dtil estimada [anos)
Terrenos & recursos naturals
Edificios e outras construcdes r &0
Equipamento basico da’l
Equipamento de transporte 4
Equipamento bioldgice
Equipamento administrativo Jak
Dutros activos fixos angiveis 4ab

A Entidade revé anualmente a vida Util de cada ativo, assim comao o seu respetivo valor residual

quando este exista.

As mals ou menos vallas provenientes da venda de atlvos fixos tangivels sdo determinadas pela
diferenga entre o valor de reallzag@o e a quantia escriturada na data de alienagio, as sende que
s encontra espelhadas na Demonstragio dos Resultados nas rubricas *Outros rendimentos

aperacionais” ou "Outros gastos operacionais®,

3.2.2. Bens do patrimdnio histdrico e cultural

Os "Bens do patrimdnio histdrico e cultural” encontram -se valorizados peloe seu custo histérico.
Os bens gue foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu
justo wvalor, ac valor pelo qual estdo segurades ou ao wvalor pele qual figuravam na
cantabilidade do dador.

O justa valor & aplicdvel ass bens, que Iniclalmente foram adquiridos a titulo onerose, sejam
contabilizados pela primeira vez e seja impossivel estabelecer o sew custo historico devido a
perda desses dados. Esta mensuracao tambeém efetuada para os bens cujo valor de transagao
carega de relevancia devido ao tempo transcorrido desde a sua aguisicao ou devido as

circunstancias que a rodearam.

As aquisicdes gratuitas tém como contrapartida a conta "Variapdes nos fundes patrimantals®

As obras realizadas nestes bens so a0 consideradas como atives se e somente se gerarem
aumenta da produtividade, de capacidade ow eficiéncia do bem ow ainda um acréscimo da sua
vida util. Sempre que estes acréscimes nao sa verifiquemn; estas manutengoes e reparagbes sao

registadas como gastos do periodo.
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Os bens que sdo incorporados nas Instalagdes ou elementos com uma vida Util diferente do
resto do bem, Estes tém um tratamento contabilistico diferente do bem o qual s3o
incorporados, estando registado numa conta com denominagdo adequada dentro do ativo.
S3o exemplo destas incorporagdes: sistema de ar condicionado, iluminagao, elevadores,

sisternas de seguranga, sistemas de anti-incéndio.

Visto n@o ser passivel de se apreciar com o minime de seguranga a vida Otil concreta destes
bens, estes ndo sdo depreciaveis. No entanto a entidade temn em conta a capacidade de
permitir atividades presentes e futuras e os meios técnicos necessarios para a conservagao e

manutencaa.

As incorporagbes a estes bens sSo deprecidveis, sendo calculadas assim que os bens estao em
condictes de ser utilizado, pelo método da linha retajdo saldo decrescente/das unidades de
produgio em conformidade com o periado de vida Util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciagio vtilizadas carrespandem aos perlodos de vida 0til estimada.

3.2.3. Propriedades de Investimento
Incluem essencialmente edificics e outras construgbes detidos para obter rendimento ejou
valorizac8o do capital. Estes ativos nao se destinam & produgao de bens ou ao formnecimento de
servigos. Também ndo se destinam a fins administrativos ou para venda no decurso da

atividade comrente dos negocios.

As “Propriedades de Investimento” sdo registadas pelo seu justo valor determinado por
avaliagdo anual efetuada por Entidade especializada independente. 580 reconhecidas
diretamente na Demonstracio dos Resultades, na rubrica "Aumentosfreducdes de justo valor”,

as varlagBes no justo valor das propriedades de investimento.

S¢ apos o inicio da utilizago dos ativos qualificades como propriedades de investimento é que
sao reconhecidos como tal. Estes sio registados pelo seu custo de aquisiao ou de producao na
rubrica “Propriedades de investimento em desenvolvimento™ até a conclusdo da construgas ou

promaocao do ativo.
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Assim que terminar o referido pericdo de construgdo ou promogac a diferenga entre o custo de
construgdo e o justo valor é contabilizada como “Varlagio de valor das propriedades de

investimenta”, que tem reflaxo direto na Demonstragdo dos Resultades

As despesas com manutencan, reparacao, sequros, Imposto Munictpal sobre Imdvels, entre
outros gue decorram da utilizagio, sdo reconhecidas nas respetivas rubricas da Demonstragdo
dos Resultades. Mo entanto as benfeitorias que se permitam atividades presentes e futuras

acrescem ao valor das Propriedades de Investimenta.

3.2.4. Ativos Intangiveis
Os “Ativos Intangivels" encontram-se registados ao custo de aguisicdo, deduzido das
amortizagoes e de eventuais perdas por imparidade acumuladas. Sao reconhecidos apenas
quando for provavel gue deles permitam atividades presentes e futuras para a Entidade e que

O% Mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

S0 registadas como gastos do periodo as “Despesas de investigag@o”™ incorridas com novos
conhecimentes técnicos,

As despesas de desenvolvimente s3o capitalizadas sempre que a Entidade demonstre
capacidade para completar o sev desenvelvimente e dar inicio 8 sua comerdializaco ou
uvtilizagdo e para as quais permitam atividades presentes e futuras. Caso ndo sejam cumpridos

estes critérios, sdo reglstadaos como gastos do perledo.

As amortizagoes sdo calculadas, assim que os ativos estejam em candigdes de ser utilizado,
pelo métoda da linha retafdo saldo decrescente em conformidade com o periodo de vida Otil

estimado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizagdo utilizadas comrespondem aos periodos de vida Otil estimada que se

encontra na tabela abaixo:

Descricdo Vida atil estimada (anos)
Projectos de Desenvolvimento
Programas de Computador
Propriedade Industrial

Qutros activos intangiveis r 3
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O valor residual de um “Ativo Intangivel” com vida 0tll finita deve ser assumido como sendo
Zero, exceto se:
* Houver um compromisse de um terceiro de comprar o ativo no final da sua vida Otil, ou
» Houver um mercado ativa para este ativo, e

*  Seja provavel que tal mercado exista no final da sua vida Otil.

3.2.5. Investimentos financeiros

Sempre que a Entidade tenha uma influéncia significativa, em empresas associadas, ou exerca
o controlo nas decisdes financeiras e operacionais, os “lnvestimentos Financeiros® s&o
registados pelo Metodo da Equivaléncia Patrimonial (MEF). Geralmente traduz-se nuem
investimento com uma representacao entre 20% a 5o% do capital de outra Entidade.

Pelo MEP as participagbes sio registadas pelo custo de aquisicdo, havendo a necessidade de
ajustar tendo em centa os resultados liquidos das empresas associadas ou participadas. Este
ajuste é efectuado por contrapartida de gastos ou rendimentos do periedo e pelos dividendos

recebidos, liquido de perdas por imparidade acumuladas.

Aquandeo da aquisicde da participago pode-se verificar um Goodwlll, Isto &, o excesso do custo
de aquisicao face ao |usto valor dos capitais proprios na percentagern detida, ou um Badwill
(ou Negative Goodwill) quando a diferenca seja negativa. O Goodwill encontra-se registado
separadamente numa subconta prdpria do investimento, sendo necessario, na data de
Balange, efetuar uma avaliagao dos investimentes financeiros quando existam indicios de
imparidade. Havendo & realizada uma avaliagao guanto a recuperabilidade do valor liguido do
Goodwill, sendo reconhecida uma perda por imparidade se o valor deste exceder o seu valor
recuperavel,

Se o custo de aquisicdo for inferior ao justo valor dos ativos liguidos da subsidiaria adquirida, a
diferenga & reconhecida diretamente em resultados do perlodo. O ganhe ow perda na
alienagdc de uma Entidade inclui o valor contabilistico do Goodwill relative a essa Entidade,
exceto guando o negdcio a que esse Goodwill estd afeto se mantenha a gerar beneficios para a
Entidada.

De acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro 12 — Imparidade de Ativos, o
Goodwill ndo & amortizado, estando sujeite, como referido, a testes anuais de imparidade.

Estas perdas por imparidade ndo sao reversiveis.



3.2.6. Inventarios
Os “inventurios” estao registados ao menor de entre o custo de aquisicdo e o valor realizavel
liguido, O valor realizavel liquido representa o prego de venda estimado deduzido de todes os
Custos estimados necessarios para a concluir os inventarios @ proceder a sua venda. Sempra
que o valor de custo & superior ao valor realizével liguide, a diferenca é reglistada como uma

perda por imparidade.

A Entidade adota como método de custeio dos inventarios o custo medio ponderado, Os
Inventarios que ndo sejam geralmente intermutaveis deve ser atribuido custos individuais

através do uso de identificagao especifica.

Os produtos e trabalhos emn curso encontram -se valorizados ao custo de produgao, que inclul o

custo dos materiais incorporados, mao-de-obsa direta e gastos gerais.

Os Inventarios que a Entidade detem, mas que s& destinam a contribuir para o
desenvolvimento das atividades presentes e futuras ou os servigos gue lhes estdo associados
nao estdo diretamente relacionados com a capacidade de para ela gerar fluxos de caixa, estao

mensurades pelo custo histdrico ou custo corrente, o mals balxe dos dois.

3.2.7. [Instrumentos Financeiros
Os ativos e passivos financeiras sao reconhecidos apenas e 56 quando se tornam uma parte das
disposigdes contratuais do instrumento,
Este ponito £ aplicivel a todes "Instrumentos Financeiros” com excegdo:

» Investimentos em subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos;

= Direitos e obrigagfes no ambito de um plano de beneficios a empregados;

* Direitos decarrentes de um contrato de seguro exceto se o contrato de seguro resulte
numa perda para qualquer das partes em resultado dos termos contratuais que se
relacionem com:

o Alteragbes no risco sequrado;
o Alteragdes na taxa de cambio;

o Entrada em incumnprimento de uma das partes;



o Locagbes, exceto se resultar perda para o locador ou lacatdrio come resultade:
» Alterages no prego do bem locado;
® Alteragtes nataxade cambio

» Entrada em incumprimento de uma das contrapartes

Fundadores/benemeéri ionadore r m

As guatas, donatives & outras ajudas similares procedentes da fundadoresfbeneméritos)
patrocinadores/doadoresfassociados/membros que se encontram com saldo no final do
periodo sempre que se tenham vencido e possam ser exigidas pela entidade estdo registados

no ativo pela quantia realizavel,

Clientes e Creditos a Receber
Os “Clientes” e as "Créditos a receber” encontram-se registadas pelo seu custo estando
deduzidas no Balango das Perdas por Imparidade, quande estas se encontram recanhecidas,

para assim retratar o valor realizavel liguido.

As "Perdas por imparidode” s8o registadas na sequéncia de eventos ocorrido que apontem de
farma objetiva e quantificdvel, através de informac3o recalhida, que o saldo em divida ndo sera
recebido (total ou parcialmente).Estas correspondem a diferenga entre o montants a recebere
respetivo valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados, descontados 3 taxa de juro efetiva

inicial, que serd nula quando se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano.,
Estas rubricas sao apresentadas no Balango come Ativo Comrente, no entanto nas situagdes em
que a sua maturidade & superior a doze meses da data de Balango, sdo exibidas corno Atlvos

nao Correntes.

Qutros ativos e passivos financeiros

0% instrumentos financeiros cuja neqociacds ocorra em mercado liguido & regulamentado, s3o
mensurados ao justo valor, sendo as varagoes reconhecidas deste por contrapartida de
resultados do perioda.

Os custos de transagado s¢ podemn ser incluidos na mensuragdo inicial do ativo ou passivo

financeiro, quande mensurados ao custo menos perda por imparidade.
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A data de relato a Entidade avalia todos os seus atives financeiros que ndo estido mensurados
ao justo valor por contrapartida de resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se encontra
em imparidade, esta & reconhecida nos resultados. Cessande de estar em Imparidade, &

reconhecida a reversao.

Os Ativos e Passivos Financeiros sao desreconhecidos da forma que se encontra prevista na

Warma Contabilistica e de Relato Financelro para Pequenas Entidades {NCRF-PE)

Caixa e Depositos Bancarios
A rubrica "Caixa e depésitos bancdrios” inclui caixa e depositos bancarios de curto prazo que

possam sarimediatamente mobilizaveis sem risco significativo de fiutuagbes de valor.

Fomecedores e gutras contas a pagar

As dividas registadas em “Fomecedores” e "Ouiras contas a pagar” sao contabilizadas pelo seu

valor nominal.

3.2.B. Fundos Patrimoniais
A rubrica *Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apos deducio dos passivos,
Os “Fundas Patrimaniais” 530 compostos por:
o fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou tercelros;
« fundos acumulados e outros excedentes;
» subsidios, doagbes e legados que o governo ou outro institvidor ou a norma legal

aplicdvel a cada entidade estabelegam que sejam de incorporar na mesmao.

3.2.9. ProvisSes
Periodicammente, a Entidade analisa eventuais obrigagbes que advenham de pretéritos
acentecimentos e dos quais devam ser objete de reconhecimento ou de divulgagao. Assim, a
Entidade reconhece uma Provis3c gquando termn uma obrigagio presente resultante de um
evento passado e do qual seja provavel que, para a liquidagdo dessa obrigacdo, ocorra um

exfluxo que seja razoavelmente estimado.
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O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para liquidar
a obrigagao & o montante que a Entidade reconhece como provisao, tendo em conta os riscos
e incertezas intrinsecos & cbrigagao.

Ma data de relato, as Provisbes sdo revistas e ajustadas para que assim possam refletir melhor

a estimativa a essa data.

Por sua vez, os Passivas Contingentes nao sao reconhecidos nas demonstragdes financeiras,
no entanto sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo de recursos gue
incorporem contributes para o desenvolvimento das atividades presentes e futuras da
entidade. Tal como os Passivos Contingentes, os Ativos Contingentes também ndo sio
reconhecidos nas demaonstragdes financeiras, ocorrendo a sua divulgagdo apenas guande far

provavel a existéncia de um influxo.

3240, Financiamentos Obtidos

Empréstimas obtidos

Qs "Empréstimo Obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor nominal liquido dos
custos com a concessdo desses emprestimos. Os “Encargos Financeiros” sao reconhecidos
came gastos do pericdo, constando na Demonstragdo dos Resultados na rubrica “Juros e

gastos similares suportados”,

Locacoes
Os contratos de locagbes (leasing) sdo classificades como:
s Lopcagbes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos, de forma
substancial, todos os riscos e vantagens inerentes & posse do ative sob o gual o
contrato @ realizado; ou

* LocagOes operacionais quando ndo ocorram as circunstancias das locagbes financeiras.

De referir que as locagbes estio classificadas de acordo com a caracteristica qualitativa da

"Substincia sobre a forma®, isto é, a substincia econdmica sobre a forma do contrato.
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Os Ativos Fixos Tanglveis que se encontram na Entidade por via de contratos de locagio
financeira sdo contabllizados pelo método financeiro, sendo o seu reconhecimenta e

depreciacdes conforme se encontra referida no ponto 3.2.1. das Politicas Contabilisticas.

Os juros decarrentes deste contrato s3o reconhecidos como gastos do respetivo periodo,
respeitando sempre o pressuposta subjacente do Regime do Acréscimo. Por sua vez os custos
diretos inicizis s30 acrescides ao valor do ativo (poe exemplo: custos de negociagio e de
garantia).

MNao havendo certeza razoavel que se obtenha a propriedade, no final do prazo de locacdo, o

ativo € depreciado durante o prazo da locagdo ou a sua vida Otll, o que for mais curto.

Tratando-se de uma locagio operacional as rendas s3o reconhecidas come gaste do periodo

na rubrica de "Fornecimentos & Servicos Externos®.

3.2.11. Estado e Outros Entes Publicos
O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este, inclul as
tributagdes autdnomas.
Nos termos do n.9 1 do art.? 10 do Cadigo do Imposte sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas (CIRC) estdo isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):
a) “As pessoas coletivas de utilidade pdblica administrativa;
bl As instituigdes particulares de solidanedade social e Entidodes anexas, bem como as
pessons caletivas aquelas legalmente equiparadas;
e} As pessoas coletivas de mera wvilidade poblica que prossigam, exclusiva ou
predominantemente, fins clentificos ou culturals, de caridade, assisténcia, beneficéncia,

solidariedade social ou defesa do meia ambiente.”

Mo entanto o n.° 3 do referido artige menciona que:
"A [sengdo prevista ne n.° 1 ndo abrange os rendimentos empresarials derivados do exercicio
das atividades comerciais ou industrials desenvolvidas fora do dmbito dos fins estatutarios,
bem como os rendimentos de titulos ao portador, nio registados nem depositados, nos termos

da legislagiio em vigor, e € condicionada a ebservancia continuada dos seguintes requisitos:
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al Exercicle efetivo, a titule exclusive ou predominante, de atividades dirigidas @ prossecugfio
dos fins que justificaram o respetive reconhecimento da qualidade de utilidode pubfica ou
dos fins que justificaram a isengdc consoante se trate, respetivamente, de Entidades
previstas nas alimeas a) e b} ou na alinea ¢ do n. @ 1;

b) Afetagho acs fins referidos na alinea anterior de, pelo menas, 50% do rendimento glabal
liguido que seria sufeite a tributagdo nos termos gerais, até ao fim do 4.° periodo de
tributagde posterior aquele em que tepha sido obtido, salvo em caso de justo impedimento
no cumprimento do prazo de afetagdo, notificade ao diretor -geral dos impostos,
acompanhads da respetiva fundamentapdo escrita, até ae Oittme dia otil do 2.9 més
subsequente ao termo do refendo prazo;

¢} Inexisténcia de qualguer interesse direto ou indireto dos membros dos drglos estatutdnios,
por si mesmos ou por interposta pessoa, nos resultados do exploragio das atividodes
econdmicas por elas prosseguidas.”

As declaragtes fiscals estdo sujeitas a revisao e correqao, de acordo com a legislagao em vigor,
durante um periodo de quatro anos (dez anos para a Seqguranga Social, até zooo, inclusive, e
cinco anos a partir de 2001), exceto quando estejam em curso inspegdes, reclamagdes ou
impugnagdes. Nestes casos, e dependendo das circunstancias, os prazos sao alargados ou
suspensos. Ou seja, as declaragies fiscais da Entidade dos anos de 2010 a 2014 ainda paderdo

estar sujeitas a revisao.

4. Politicas contabilisticas, alteragoes nas estimativas contabilisticas e erros

Mo se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteracdo voluntdria em politicas

cantabilisticas.
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5. Ativos Fixos Tangiveis

Dutros Ativos Fixos Tangiveis

A guantia escriturada bruta, as depreciagbes acumuladas, a reconciliagio da gquantia
escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2023 e de 2034 mostrando as adigBes, os abates
e alienagbes, as depreciacdes e outras alteragbes, foram desenvelvidas de acordo com os

seguintes quadros:

1 de dezembro de 2023

Seids pem DE-fpr- Sh b lelh - Sakog aim 3L-da
= s L Fabuniug Trini s noas Ba s e nc e

10E3 § Detagieed ana

LAt i)

Terremngs. & PECUNESs Poturas _QE,E - i 100 C00,00 €
Ediliciog o St consbrugias 20 200,00 i, ! B 004000 |
Equigasm il ko 40 k1 5 L . € - 4032175 €
Buigasianio de tramgarts dd 553.a7 L = L) A435a00d&
| Equipsmenty biokigoe z - £ - ¢ L - & il |
Equigasanie adminitrat im TRa86.71 - & = v = L 72 RET S
Dwires dckives Ao Eanghicis 87267 | -« - & - K BTI6ATE |
Ohnae #m cuna - | [
PR A8 52 . 5 9ES 434,52 €
Dh:f:-unit'n-..r:-.rrlll-lill
Tarvefsd & recuriss salursn. - 0 - K - L L I | = i
EdHidos @ cutra cosstryg s L - .k = i
I i s e 26 ALSER L 1 &R = v I 30 075,58 &
Equigaments de transgaris ISIET AL L A591880 . l:[ - £ A §50.36 €
Equissmants bakigo - - g r | i = i
Equiparmente adrinktrativo 70 16743 € 99481 i i - 7116651 €
OerArad sctreoy Auot B ! T 314,00 £ ST L] L L1 542030
Takal 13 ik AJEMSED - 100843« ¥ £ 151 B33, 95 €

nCa Redaled

TEriends & fBhursis naluras 200 300,00 € - g . 20 DG0,50 T
Edifidns # optras comsrugfes §00 008,00 € ) = L] cbdbdddad
_E!yJIﬂ_mEﬂH? 402175 € = i - - 8 =il 40 12175 4€
Ejuipaments ds baneparte A4 355 0T € w AL - L ErE L LE-r
_ Esuipaimants bioléges - - & - K . | K L |
Fquipamanta sdminisirmiva TRASETF L - i i . il -l 12 494,73 0
O [Foek aetivind Aok Lengival ATREAT L - - 0 = A TIEST L
Ohras =m ourea i | - i

Deprerapied 2o lida

Terrana: @ reserses natarals = & =, 0 - i [ - it - K
Edilfeins & ulral comitracian - - k& - i . !
Equipamento baskoo 0975580 | A GTLITE - 4 = g - & B 748,554 |
Egisifui miinko die Erandporta 4455036 € | BERLEAL = i . 53 054,104
Esuipamento bial « = = 0 = - i - i
Eguipimento sdmizisirabae TRk Qg AR L - i i = i T1 164,08 €
iDuiros actos Awes tangivets 542920 L 13,55 i = K - g - £ § 45275 €

L L [ 105 JL6, 70 €




B, Inventanos

Em 31 de Dezembro de 2023 e de zo24 a rubrica "lnventdrios” apresentava os seguintes

yalores:

TwEndnin
Reclamibregias Muclikiibige

Crmpras X 7 mr Camprea
eregdinondes oL oo e

Mercacarlas « - & i £ [ i i
Bty b g e, v ke i3k 2 A & T & ‘ &
THbum D

Préchitas Acabardid & blers bl - K = K - K = - K - K
Fraakinas i trabhathes em nees = ' - & - i@ = i = i = =i
g . - K T - . -|.| - il . it

7. Rédito

Para os perinodos de 2023 e 2024 foram reconhecidos os sequintes Réditos:

Descricso 2024 2023
Wendas i
Prestacis de Servicos 434934 E | 4541843 ¢
Ouatas dos utilizadores 1 420,00 € 1 600,00 £
Servigos prestados 4207034 € | 43E1H43E

Total 43 490,34 € 45341843 €

8. Beneficios dos empregados

s gastos que a Entidade incorreu com os funciondrios foram os sequintes:.

|:|E.5_rr..::_:'|g 2078

Remuneragbes aos Orglos Soclals - £ - £
Remuneracbes ao Pessoal 145 0BEA0€ | 132 437,08 €
Beneficlos Pas-Emprego - K

Indemnizaglies - i

Encargns sobre as Remuneragbes 2957808 € 17 39347 £
Segurctde Acidentes no Trabalko

e Doengas Profissionais 185404 € 241113 €
Gastos de Acglo Sodial

Dutros Gastos corm o Pessoal 164300 € T04,00 £

179 483,52 € 162 945,68 €



g. Divulgagbes exigidas por outros diplomas legais

A Entidade n3o apresenta dividas ao Estado em situacBio de mora, nos termos do Decreto-Lei
53480, de 7de novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lel 411/91, de 17 de outubro, informa-se que
a situacdo da Entidade perante a Sequranca Social se encantra regularizada, dentro dos prazos

legalmente estipulados.

10. Outras Informagbes

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstragies financeiras, sao

divulgadas as seguintes informagoes.

10.1. Clientes e Litentes

Para os periodos de zo23 e 2024 a rubrica "Cllentes” apresentava os saldos das contas

COrrentes.
|ﬂhentes cfc ‘ 1 !EE,.H‘ 1 51.-1..5!|
Cliantes titulos a recebar . E
Toial 139804 151452 €
168.3. Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2024, a rubrica "Diferimentos* englobava os sequintes saldos:

Descricio

Gastos a reconhecer
Seguros = 730,68 €
Cutros

Total - 0,68

RendimeEniod a reconhecer

33



10.3. Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica de "Calxa e Depdsitos Bancdrios”, a 31 de dezembro de 2023 e 2024, encontrava-se

corm o seguinte saldo:

Total 179 182,65 €

Calxa 79,04 € 239,79 €
Depdsitos i ordem 79103,61 €| 4550155 ¢€
Dippositos & prazo 100 000,00 €| 150 198,66 €
Outros - £ - £

195 330,53 €

10.4. Fundos Patrimoniais

Mos *Fundes Patrimanials” ocorraram as sequintes variagbes:

Cescrigat ILT::-I ::I:q Aumentos  DiminuigSes E:EI:_"I:_:;::
Fundog - & - i - & - E
Excedentes bdenicod - £ - £ - £ -
Resarvas 41 5892 80 & = i - 41 552,80 €
Resulados transitados 132 330,69 € - 437,38 € 131 B43.31 €
Excedentes de revalorizacia . € . ¥ - € . €
Dutras varkaches nos fundos patrimonla B21 7702 C B21 77E03 €

095 701,52 €

10.5. Fornecedores

O saldo da rubrica de "Fomecedores” referem-se a saldos das comtas correntes,

Dascrican

e

095 314,14 €

Farnacadores cfe 614428 €| 223610 €
Fomeacedoras titulos & pagar - € - £
Fornecedores facturas em recepglo @ i L&
confaréncia

Total G6I442BE 4 330,03 &




105, Estado e Owtros Entes Poblicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos™ esta dividida da sequinte forma:

Descrigio

ALty
Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Colectivas (IRC)

Impasto sobre o Valer Acrescentado

[rva)

Outroz Im tos o Tawas

Impaosto sobre o Rendimentos das
Fessoas Colectivas (IRC)

Imposto sobfe o Valor Acrescentado
[IVA)

Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Singualres [IR5)

TE9,52 £

| Seguranga Soclal

3276598 €

Chutros impostos ¢ Taxas

Total

3 [eels 30 €

10.7. Outras Contas a Pagar e a Receber

A rubrica "Outras contas o pagar e a receber® desdobra-se da seguinte forma:

Descricao

Nio Corrente

- - £ - £ £

Aemunersgbes 8 pagar [ = £
Cauoes £ - K = i - i
Cutras operages £ . i
Perdas por Imparidade acwmuladas - £ - £ - P

Farnocadoros do Invesfimentos S 4 e - € o

Credorgs par acroscimos de gastas 23 358,77 £ 271i048 €

Devedares par acréscimos de rendimentos

Crutros eredores

e ] -

1.8, Fornecimentos e servigos externos

A reparticio dos “Fomecimentos e servigos externos® nos periodos findos em 31 de dezembro de

2023 e de 2024, Foi a seguinte:

Total - 19 964 23 £

22 11048 €




10.9.

DEsCricdo 2024 2023
Senicaos especializados 17 956,66 € 22 536,8TL
Trabalhos espedalizados 11753, 74€| 2B85360€
Publicidade e propaganda 167,52 £ 104,40 €
Vigildncia e saguranga 333 I6 339,40 €
Honordrics - €] 1230289¢€
Comisshes BIFIIE
Conservagso B regaragso 505611€| 693658€
Outros 810 €

hizte rials
Ferramantas @ utensilios desgasta

5231.60€

T8A5 €

rigido 3DOFTISE| 2250,09&

Livros o documentagdo técnica - if

Material de escritario 163853 €

Outros 58532 € 1574,06 €
Erergia o Huidos 7T E70L45 £ 495152 €

Elactricidado 2 13I8 6T € 251925 €

Combutinves 389252€| 3OGEASE

Agua 1439,26 € 37621 €

Deslocagoes, estadas ¢ ranspartes

Deslocaches & estadias

459,99 €
469,99 £

530 €

TI"I-.I'IIE'I.!! di merchioras

Serulood diversos A 136, 4 E A7 90765 E
Rendas. 2040000 € | 22 !I.Eﬂr_!-i £
ComunicagSo 1754,75€ ] 175951€
h;ums 182417 € - E
Limpeza, Wgiene & conforto 1556,96 € | 291673 €
Daspesas com Utentes 2260086 € | 2120103 €
Cutro Servicos - £ - £

Dutros rendimentos e ganhos

D SEriG i

Randimanios Suplamantanes

13 B47,14 &

A rubrica de "Outros rendimentos € ganhos" encontra-se dividida da seguinte forma:

Degcontas de  prafia  pagamanto
bl

Recuperagho de dividas a receber

Ganhos &rm inventérios

Randimentos E ganhos mm
subxididrias, avociad s "
empresndimentos conjuntos

Rendimentos ¢ panhos nos restantes
activos financeiros

Rendimentos e ganhos am
Iwestimentos nlo financeiros

= &

Dutros rendimeanios o Iinhnq'. 4 !H!?EI.' 23 EEBEH i




10,10, Outros gastos e perdas

A rubrica de "Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da sequinte farma:

Dascricao
Impastos - & 310,56 €
Descontos de pronto pagamenio concedidas - £ o i
Dividas incobraveis - € -
Ferdas am inventirios - £ - £
Gastos & perdas em subsididrias, associadas e € ol
empreendirnentod oonjuntod
Gastos e perdas nos  restantes  activos = &
financelros
Gastos o pendas investimentos ndo financairos - g -
Owutros Gastos & Pardas 133,08 £ 88,00 £

Total 233,08 £ 398,56 €

10,41, Acontecimentos apos data de Balango
Mao 530 conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significative nas
Demonstragies Financeiras de 31 de dezembro de 2024
Apds o encerramento do periodo, e até 4 elaboragBo do presente anexe, n3o se registaram
outros factos suscetivels de modificar a situagio relevada nas contas,
As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2024 foram

aprovadas pela Diregao em dia 19 de margo de 2015,

Ponta Delgada, 19 de margo de 2015,
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