
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relatório de Atividades 
de 2022 

 

A União Regional das Instituições Particulares de Solidariedade 

Social dos Açores, adiante designada por URIPSSA, tem um âmbito 

regional, prossegue fins não lucrativos e no desenvolvimento das suas 

atividades rege-se por princípios de democraticidade, da 

representatividade e da descentralização. 

A URIPSSA é a expressão organizada da cooperação entre 

instituições particulares de solidariedade social (IPSS’s), sediadas na 

Região Autónomados Açores, visando proteger o quadro de valores 

éticos e filosóficos que lhes é comum. 

Neste sentido a URIPSSA assume-se em termos de capacidade, como 

uma mais valia para o trabalho de proximidade para com as suas associadas. 

Neste eixo, esta capacidade surge numa dupla vertente: na 

perspetiva de solidificação e robustez da própria URIPSSA, por via de 

formação dos seus quadros diretivos, mas também na capacidade de 

levar até às suas associadas aspetos de nível organizacional e de 

funcionamento, aos seus dirigentes, colaboradores e voluntários. 

 



Destacamos as seguintes atividades desenvolvidas durante o ano de 

2022. 

 

Secretariado 

• Assembleias Gerais da União: 24 de março e 26 de novembro de 

2022; 

• 22 reuniões da Direção; 

• Comunicações aos associados; 

• Levantamento de informação relativa às IPSS dos Açores com o 

objetivo  de conhecer o impacto das IPSS dos Açores na criação de 

emprego e Economia Social da região (continuação); 

• Formação Recursos Humanos em Angra do Heroísmo, formato 

presencial e online com 61 formandos; 

• Formação de Avaliação de Desempenho em fevereiro com 36 

formandos; 

• Formação de Avaliação de Desempenho em maio com 27 

formandos. 

 

Apoio às IPSS 

• Reuniões entre URIPSSA e CNIS; 

• Reunião com as IPSS da Terceira, URIPSSA e CNIS (Local: Fanfarra 

Operária Gago Coutinho Sacadura Cabral); 

• Reunião com as IPSS de S. Miguel (local: Mãe de Deus em Ponta 

Delgada); 

• Publicitação aos associados de ações de formação externas; 

• Continuação de apoio técnico-jurídico às IPSS associadas, com 55 

solicitações em 2022; 

 

Negociações 



• Negociação com a Vice-Presidência do Acordo Base do ACVC para 

2022; 

• Negociação com o Vice-Presidente e Secretário Regional da Saúde e 

desporto sobre acordo UCCI, que não era negociado desde 2020; 

• Negociação com o Sindicato dos Trabalhadores da Administração 

Pública e de Entidades com Fins Públicos (SINTAP) para 2022; 

• Negociação com o Sindicato dos Trabalhadores da Função Pública e 

Sociais do Sul e regiões Autónomas (STFPSSRA) para 2022; 

• Negociação com Sindicato dos Profissionais Transportes, Turismo e 

Outros Serviços de Angra do Heroísmo (SPTTOAH) para 2022; 

• Negociação com Sindicato Democrático dos Professores dos Açores 

(SDPA) para 2022. 

• No total de 13 reuniões com os representantes sindicais; 

 

Social 

- Parcerias com a GRACE para apoio em bolsas de estudo para jovens; 

- Sustentabilidade das IPSS; 

- Parceria com a TESE para formação nas áreas de Inovação Social, 

Liderança e Governação, Digitalização, Sustentabilidade Financeira e 

Safeguarding; 

- 12 reuniões com a TESE. 

 

Sócios 

Fechou-se o ano de 2022 com 75 IPSS associadas.  

 

Reuniões 

• Presidente do Governo Regional dos Açores com 3 reuniões; 

• Vice-Presidente do Governo Regional dos Açores com 7 reuniões; 
• DRSS com 1 reunião; 

• Secretário Regional da Saúde com 1 reunião; 



• Secretário Regional da Juventude e emprego 1 reunião; 

• Reuniões Presidente do ISSA; 

• CNIS com 11 reuniões; 

• AGEAS. 
 

Representações  

• Representação no Conselho Geral da CNIS; 

• Representação na Assembleia Geral da CNIS; 

• Representação no Conselho Económico e Social dos Açores; 

• Representação no CESA no PRR; 

• Representação na Comissão Regional do Mercado Social de 

Emprego; 

• Conselho de Ilha da Terceira; 

• CCUSIT; 

• Comissariado da Infância; 

• Comissão de Emigração; 

• Conselho Municipal de Segurança de Angra do Heroísmo: 

• Conselho Regional da Juventude. 

• Simpósio STOPIDADISMO 

• ALRA- parecer sobre as AMAS 

• Congresso CNIS em VISEU 

• Passagem do testemunho da Chama da Solidariedade em Viana do 

Castelo. 

 

Protocolos 

• Câmara Municipal da Praia da Vitória; 

• Câmara Municipal de Angra do Heroísmo. 

 



Validação do Relatório de Atividades de 2022 

Plano aprovado em reunião de direção a 30 de Março de 2022. 
 

A Direção 

João Canedo Reis 

João Enes 

Fátima Homem 

Luís Leal 

Paulo Almeida 


