Uniao Regional das Instituicoes Particulares de Solidariedade Social dos
Acores

ESTATUTOS DA URIPSSA

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, NATUREZA E OBJETO

ARTIGO 1°
(Denominacio e sede)

A Unido Regional dos das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social dos Agores,
abreviadamente designada pela sigla URIPSSA, ou ainda, por Unido Regional, criada em
Assembleia Regional das Instituicdes da Regido Auténoma dos Agores associadas na
Unido das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social - Confederagido Nacional e
sediadas na RA.A. realizada em A. H. em 13/12, tem a sua sede na Rua da Estrela, 4A,
9760-455 Praia da Vitéria e rege-se pelas disposi¢des legais aplicaveis e pelo disposto nos
presentes Estatutos.

ARTIGO 2°
(Natureza, ambito e principios organizativos)

1. A URIPSSA tem ambito regional, prossegue fins ndo lucrativos e no desenvolvimento
das suas actividades rege-se por principios da democraticidade, da representatividade
e da descentralizagéo.

2. A Unido Regional é a expressdo organizada da cooperagdo entre Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social (IPSSs), sediadas na Regido Auténoma dos
Acores, visando proteger o quadro de valores éticos e filoséficos que lhes é
comum, diligenciando no sentido de:

a) Preservar a identidade das IPSSs, particularmente no que concerne a sua
preferencial acdo junto das pessoas, familias e grupos socialmente mais
carenciados;

b) Acautelar a respetiva autonomia, designadamente ao nivel de livre escolha
da organizacgdo interna e areas de a¢do, bem assim como da sua liberdade
de atuacio ;

ARTIGO 3°
(Objeto)
Para a prossecucao dos seus fins a URIPSSA propde-se:
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a) Promover e coordenar agdes que visem o refor¢o da cooperacéo e do intercimbio Lﬁbﬁ(
inter-institucional, a inter-ajuda e o conhecimento reciproco das instituicées;

b) Representar as IPSSs, da Regido dos Acgores, promover e assumir a defesa dos
respetivos interesses;

¢) Organizar servigos e agdes de apoio as associadas, nomeadamente aos seus dirigentes,
voluntérios e trabalhadores, nos dominios da formagdo, informagéo e racionaliza¢do de
recursos;

c) Contribuir para o reforco do papel de interveng¢do das instituicdes junto das
comunidades bem como de quaisquer entidades publicas ou privadas.

CAPITULO II
DAS ASSOCIADAS

ARTIGO 4°
(Admissao)
1. A URIPSSA ¢ constituida pelas instituigdes particulares de solidariedade social nela
associadas.
2. Sera admitida como associada qualquer institui¢@o particular de solidariedade social
que o solicite devendo cumultativamente reunir as seguintes condig¢des:
a) A aceitagdo dos principios e regras consignadas nos presentes Estatutos;
b) A independéncia partidaria;
¢) A inscrig@o no registo.
d) Sede na drea da Regido Autonoma dos Acores e/ou nele exerca actividade
social predominante, desde que ndo pertenga a outra Unido das IPSS.
3. O pedido de filiag@o devera ser dirigido a Diregéo.

ARTIGO 5°

(Direitos)
As associadas tém direito a participar na vida da URIPSSA nos termos dos presentes
Estatutos e dos seus regulamentos, nomeadamente:
a) Eleger e ser eleitas para os 6rgéos sociais;
b) Participar nas assembleias gerais e requerer a respectiva convocacao;
c) Consultar a escrituragdo, livros e documentos contabilisticos, desde que haja um

interesse directo e legitimo no exame por parte da requerente.

ARTIGO 6°
(Deveres)
1. As associadas tém os deveres e obrigagdes instituidos nos presentes Estatutos e seus

regulamentos, devendo em especial:
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a) Contribuir para a realiza¢do dos fins institucionais; ‘ |
b) Pagar pontualmente a quota com base nos critérios estabelecidos; ' %
c¢) Participar de forma activa na vida da Unido Regional.
2. As associadas deverdo manter a URIPSSA informada sobre as a¢des e iniciativas
conducentes a prossecucdo dos seus objectivos estatutarios, bem como sobre as
variagdes registadas no seu nimero de identificago.

ARTIGO 7°
(Regime disciplinar)

1. O incumprimento, por acdo ou omissdo dos deveres preceituados nos presentes
Estatutos e seus Regulamentos constitui infragédo disciplinar.

2. Asinfracgdes disciplinares sdo passiveis da aplicagdo das seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
b) Suspensdo de direitos até um ano;
¢) Exclusdo.

3. A sang@o disciplinar pressupde a prévia audi¢do da infratora, devendo ser proporcional
a gravidade do comportamento e a culpabilidade revelada, ndo podendo aplicar-se
mais do que uma pena pela mesma infragéo.

4. O exercicio da agdo disciplinar sera objecto de regulamento.

5. A aplicag@o da sangdo de exclusdo é da competéncia da Assembleia Geral, sob
proposta da Diregdo.

ARTIGO 8°
(Da perda da qualidade de associada)

1. As associadas podem a todo o tempo demitir-se da URIPSSA mediante comunica¢do
escrita a Diregéo.

2. Perde a qualidade de associada a instituicdo que ndo proceda ao pagamento de
quotizagdes em atraso, apds ter sido interpelada por escrito e sob registo, para regular
esta situagdo num prazo de 30 dias.

3. A saida de qualquer associada ndo lhe confere o direito a reaver as quotizagdes pagas
sem prejuizo de serem exigiveis os montantes em divida.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO E REGIME FINANCEIRO

ARTIGO 9°
(Patrimoénio da URIPSSA)
O patriménio da URIPSSA ¢ constituido pelo conjunto dos bens e direitos que sejam
afectados a realizag@o dos seus fins.



ARTIGO 10°
(Receitas)
Constituem receitas da URIPSSA:

a)
b)

¢)

d)

O montante das quotizac¢des recebidas;

O rendimento dos bens e capitais proprios;

As contrapartidas e compensagdes recebidas por actividades realizadas ou servicos
prestados;

Os empréstimos que lhe sejam concedidos;

O produto da alienagéo de bens e da venda de publicagdes;

Os subsidios e donativos estabelecidos por quaisquer pessoas ou entidades, publicas
ou privadas;

O rendimento de herancas, legados ou doagdes instituidas a seu favor;

Quaisquer outras receitas que legalmente lhe advenham.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECCAOT
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 11°
(()rgﬁos sociais)

Os org@os sociais da URIPSSA s@o os seguintes:

a)
b)

¢)

1.

Assembleia Geral
Direcéo
Conselho Fiscal

ARTIGO 12°

(Elei¢ao e duracao do mandato)
A Assembleia Geral elege os membros dos corpos gerentes de entre pessoas
singulares, maiores e capazes, designadas pelas institui¢des associadas no pleno gozo
dos seus direitos, nos termos destes Estatutos e seus regulamentos;
A durag¢do do mandato dos corpos gerentes ¢ de quatro anos, devendo proceder-se a
sua elei¢do no més de dezembro do ultimo ano de cada quadriénio, mantendo-se em
fung¢des os titulares dos 6rgdos até a posse dos novos titulares.
O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral cessante ou seu substituto consecutivamente para qualquer 6rgdo da
Unido, quando a Assembleia geral reconhecer expressamente que € impossivel ou
inconveniente proceder 4 substitui¢éo.



4. O mandato dos corpos gerentes cessantes considera-se, em quaisquer circunstancias, |
prorrogado até a posse dos novos corpos gerentes.
5. O presidente da Direcdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés mandatos

consecutivos.

ARTIGO 13°
(Candidaturas)

1. Podem apresentar lista de candidaturas a todos ou a parte dos corpos gerentes da
URIPSSA:

a) A Direcdo ou o Conselho Fiscal cessantes, excepto quando tenham sido
destituidos;
b) 10% das associadas da Unido Regional

2. Constardo de regulamento a aprovar pela Assembleia Geral as regras que hdo-de reger
o processo eleitoral, nomeadamente prazos e sistema de informagdo prévia sobre a
composi¢do do colégio eleitoral, de verificagdo e suprimento de eventuais
irregularidade e de decisdo sobre as reclamagdes apresentadas.

3. As listas sdo constituidas por associados no exercicio das suas capacidades propostos
pelos dirigentes das instituigdes associadas, sendo eleita aquela que obtiver a maioria
simples dos votos validamente expressos em votagdo direta e secreta.

4. Nenhum candidato podera integrar mais do que uma lista de candidatura.

ARTIGO 14°
(Funcionamento)
Os orglos de administragdo e fiscalizagdo da URIPSSA s@o convocados pelos
respetivos presidentes, ou seus legais substitutos, e s6 podem deliberar com a presenca da
maioria dos seus titulares.

ARTIGO 15°
(Condicdes do exercicio dos cargos)
O exercicio de qualquer cargo nos Corpos Gerentes da URIPSSA € gratuito mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

ARTIGO 16°
(Destitui¢ao)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, da Dire¢éo ¢ do Conselho Fiscal podem
ser a todo o tempo destituidos por deliberagdo de, pelo menos, 2/3 das associadas
presentes em Assembleia Geral.

2. Para os efeitos consignados no numero anterior, a Assembleia Geral reune a
solicitagdo de ¥ das associadas no pleno gozo dos seus direitos e s6 podera funcionar
com a presen¢a da maioria.



ARTIGO 17°
(Vacatura)

A Assembleia Geral que destituir um ou mais 6rgos diretivos determinara na mesma

sessdo a forma de suprir a vacatura, bem como a data em que terd lugar o novo processo
eleitoral;

SECCAO I1
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 18°
(Constituicao)

1. A Assembleia Geral da URIPSSA ¢ constituida por todas as associadas no pleno gozo

dos seus direitos.

2. Para efeitos de participagdo na Assembleia Geral, cada instituicdo credenciard, como
representante, um membro dos respectivos Corpos Gerentes, sem prejuizo da
faculdade de os restantes membros dos Corpos Gerentes poderem assistir as sessdes

mas sem direito de interveng¢édo e/ou voto.

ARTIGO 19°
(Competéncia)

A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da URIPSSA, competindo-lhe em especial

deliberar sobre:
a) A eleigdo e destituicdo dos membros dos Corpos Gerentes;
b) A defini¢do das orientagdes programaticas para a actividade da Unido Regional;

c) A apreciagdo e votagdo das Contas de Exploragdo Previsional, Orcamento de

Investimentos e Desinvestimentos, Plano de Agdo, Relatério e Contas;
d) A alteragdo dos presentes Estatutos, cisfo, fusdo ou extingdo da URIPSSA;

€) A aprovagdo da adesdo a quaisquer organizagdes de coopera¢do interinstitucional

nacional ou internacional;
f) A fixacdo do montante da quota das associadas;
g) Os recursos interpostos das deliberagdes da Dire¢do;

h) As matérias ndo compreendidas nas atribuigdes legais ou estatutarias dos outros

Corpos Gerentes.

ARTIGO 20°
(Sessoes)
A Assembleia Geral reune em sessdes ordindrias e extraordindrias;

N —

extraordinarias todas as restantes;

Sdo ordinarias as sessdes a realizar, respectivamente, até 15 de Novembro e 31 de
Margo de cada ano civil, para efeitos consignados na alinea c) do artigo anterior, bem
como as que se reportem a eleicdo quadrienal dos Corpos Gerentes, sendo

Ls



7

As sessdes extraordindrias realizam-se a solicitagdo da Dire¢do, do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, 10% das associadas no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 21°

(Convocacao e funcionamento)
As sessdes da Assembleia Geral sdo convocadas pelo Presidente da Mesa ou seu legal
substituto com um minimo de quinze dias de antecedéncia sobre a data da sua
realizacdo;
A convocatoria indicard o dia, hora e local da reunido, bem como a respectiva ordem
de trabalhos, e serd expedida por via postal ou através de correio eletrénico para cada
uma das associadas, podendo ainda ser objecto de publicagdo de antincio na imprensa;
A Assembleia Geral iniciard os seus trabalhos a hora marcada na convocatdria se,
exceptuadas as sessdes eleitorais, estiver presente a maioria das associadas, ou trinta
minutos depois, em segunda convocagio, com qualquer nimero de presengas;
A Assembleia Geral, com excepgdo das sessdes eleitorais, pode destinar um periodo
maximo de uma hora para apresentacdo de sugestdes e informagdes de interesse para
os objectivos da URIPSS;
Salvo disposi¢@o legal ou estatutdria em contrario, as deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria dos votos tendo o Presidente da Mesa voto de
qualidade.
As associadas podem fazer-se representar nas reunides da Assembleia Geral, por
membro dos seus Orgdo sociais devidamente credenciado para o efeito, através da
competente credencial para o efeito emitida e assinada pela sua Direc¢do, com
aposi¢do do carimbo ou selo branco da institui¢do, conforme modelo em utilizacdo na
URIPSSA.
As associadas podem igualmente votar por correspondéncia, sob condi¢do de o sentido
do voto ser expressamente indicado em relagdo a cada um dos pontos da ordem de
trabalhos, devendo o voto ser assinado pelos membros da sua Direc¢do legalmente
necessarios para a sua representacdo, contendo os nomes legiveis de quem assina e a
qualidade em que o faz, com aposi¢éo de carimbo ou selo branco da instituigio.

ARTIGO 22°
(Mesa da Assembleia Geral)
A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e dois Secretarios;
Compete designadamente ao Presidente:
a) Convocar e estabelecer a ordem de trabalhos da Assembleia Geral;
b) Dirigir os respectivos trabalhos;
¢) Dar posse aos Corpos Gerentes;
d) Assistir as reunides de Diregdo, por iniciativa sua ou a solicitacdo da mesma,
podendo intervir mas sem direito a voto.
Compete aos Secretérios substituir o Presidente nos seus impedimentos e coadjuva-lo
no exercicio das suas fungdes.

SECCAO III
DIRECAO
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ARTIGO 23°
(Constituicao)
A Direg¢éo da URIPSSA ¢é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Tesoureiro, um Secretario, um Vogal e dois suplentes.
a) O Vice-Presidente substitui o presidente no seu impedimento justificado por
escrito
b) Os suplentes substituem o Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretario nos seus
impedimentos, devidamente justificados, por escrito na ordem em que foram
eleitos.
Sem prejuizo do disposto em norma destes Estatutos ou seus regulamentos, a Dire¢do
definird o conteudo funcional, ambito e limites dos poderes dos varios cargos na
primeira reunido efectuada apds a respectiva eleig¢do.
A deliberacdo a que se refere o niimero anterior pode a qualquer momento ser objecto
de alteragdo.

ARTIGO 24°
(Natureza e Competéncia)

A Dire¢do ¢ o orgdo de administragio e de representagdo da URIPSSA ao qual, em
particular, compete:

a)

b)

c)

d)

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, regulamentos, disposi¢des legais e as
deliberagdes validamente tomadas pelos Corpos Gerentes nos limites das suas
competéncias;

Tomar e desenvolver iniciativas que assegurem a concretizagdo do disposto nos artigos
2° e 3° dos presentes Estatutos;

Solicitar a convocagdo e propor a Assembleia Geral o que tiver por necessario ou
conveniente;

Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagio e a apreciagdo da
Assembleia Geral os documentos a que se reporta o Artigo 19°, alinea ¢), dos presentes
Estatutos;

Administrar os recursos, organizar os servigos, contratar e gerir o pessoal afecto 4
Unido;

Representar a Unido Regional em juizo e fora dele;

ARTIGO 25°
(Delegacao de competéncias)

A Direcdo pode delegar alguns dos seus poderes, designadamente, em qualquer dos seus
membros ou em profissionais qualificados ao seu servigo.

ARTIGO 26°
(Reunides)

As reunides da Diregé@o deverdo ter periodicidade minima mensal.



ARTIGO 27°

(Deliberacdes)
As deliberagdes tomadas por maioria de votos, tendo o Presidente, para além do seu, voto
de qualidade.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 28°
(Natureza e Constituicao)
O Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo de fiscalizagdo da URIPSSA e é constituido por um
Presidente, dois Vogais e dois Suplentes.

ARTIGO 29°
(Competéncia)

1. Compete em especial ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros, bem como os documentos de tesouraria e da escritura¢do da
URIPSSA;

b) Dar parecer sobre as Contas de Exploracdo Previsional, Orc¢amental de
Investimento e Desinvestimentos e sobre o Relatério e Contas da Unido Regional e
ainda sobre todas as matérias que a Direcdo entenda dever submeter a sua
apreciagdo;

c) Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, dirigir-lhe mensagens e prestar-lhe
informagdes que decorram do exercicio dos poderes que lhe estdo cometidos.

2. Sem prejuizo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 36 -A/2011, de 9 de margo,
alterado pela Lei n.° 66 -B/2012, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 64/2013,
de 13 de maio, e no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 65/2013, de 13 de maio, o Conselho
Fiscal pode ser integrado ou assessorado por um revisor oficial de contas ou sociedade
de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento financeiro da institui¢do o
justifique.

CAPITULO V ,
DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 30°
(Vinculacao Juridica)
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A URIPSSA obriga-se:
a) Pela assinatura do Presidente e de outro dos membros da Direcéo;
b) Nos assuntos de natureza financeira, uma das assinaturas sera, obrigatoriamente, a
do Tesoureiro:
Nos actos de mero expediente, é suficiente a assinatura de qualquer dos membros da
Diregdo.

ARTIGO 31°
(Alteracao Estatutaria)

Os presentes Estatutos podem ser alterados pelo voto favoravel de % do numero de
associadas no pleno gozo dos seus direitos presentes em Assembleia Geral expressamente
convocada para esse fim.

1.

ARTIGO 32°

(Dissoluciao)
A URIPSSA dissolve-se por deliberagdo de ¥ do numero de todas as associadas no
pleno gozo dos seus direitos em Assembleia Geral expressamente convocada para esse
fim, por disposi¢@o legal ou decisdo judicial.
Na sessdo em que for votada a dissolugdo ou que se realize para dar execu¢do a
disposi¢do legal ou a decis@o judicial dissolutéria, a Assembleia Geral nomeia os
liquidatérios, se for possivel e necessério, sobre o destino dos bens e valores que
restarem apds a satisfagdo de todos os compromissos e obriga¢des de acordo com as
disposig¢des legais aplicaveis.




